Primator mesta Senica v sulade s § 13 ods. 4 pism. d) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov vydava

Organiza¢ny poriadok
Mestského uradu v Senici

ako zadkladnt organiza¢ni normu mestského tradu (MsU), ktora obsahuje pravne postavenie
mestského uradu, postavenie volenych organov k mestskému turadu, vnitorné organiza¢né
¢lenenie mestského tradu a rozsah opravneni a ¢innosti jednotlivych organiza¢nych zloziek.

CL1
Pravne postavenie mestského uradu

1/ Mestsky urad zabezpeCuje organizacné a administrativne veci mestského zastupitel'stva
(MsZ) a primatora, ako aj organov zriadenych mestskym zastupitel'stvom.

2/ Mestsky trad najma:

a/ zabezpeCuje pisomnu agendu organov mesta a organov mestské¢ho zastupitel'stva a je
podatel'tiou a vypravilou pisomnosti mesta,

b/ zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie mestského zastupitel'stva,
mestskej rady (MsR) a komisii mestského zastupitel'stva (komisii),

¢/ vypractiva pisomné vyhotovenia rozhodnuti mesta,

d/ vykonava nariadenia, uznesenia mestského zastupitel'stva a rozhodnutia mesta,

e/ pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych nariadeni mesta a zabezpecuje ich vykon,

f/ zabezpecuje d’alSie tkony sliziace k plneniu uloh samospravy a preneseného vykonu Statnej
spravy v sulade s osobitnymi predpismi.

3/ Mestsky trad nema pravnu subjektivitu a nie je pravnickou osobou.
Néazov a sidlo vykonného organu:

Mestsky trad Senica

Stefanikova 1408/56

905 25 Senica

4/ Uzemnym obvodom mestského uradu je katastrilne izemie Senica a katastralne tzemie
Kunov.

5/ Pracu mestského tiradu organizuje prednosta.

CL1I
Postavenie volenych organov k MsU

1/ Mestské zastupitel’stvo:

a/ ulohy MsZ upravuje § 11 ods. 4 zakona o obecnom zriadeni,

b/ zriad’uje a zrusuje organy potrebné na samospravu mesta a urcuje ich napln,

¢/ schval'uje zmluvy o medziobecnej spolupraci, dohody o medzinarodnej spolupréci a clenstvo
mesta v zdruZeniach obci a v medzinarodnych zdruZeniach

2/ Primator:



a/ je predstavitelom mesta a najvyssim vykonnym organom mesta,

b/ zvolava a vedie zasadnutia MsR a MsZ a podpisuje ich uznesenia, ak zakon o obecnom
zriadeni neustanovuje inak,

¢/ vykonava spravu mesta,

d/ zastupuje mesto vo vzt'ahu k $tatnym organom, k pravnickym a fyzickym osobam,

e/ vydava Pracovny poriadok MsU, Organizaény poriadok MsU a Poriadok odmetiovania
zamestnancov MsU, informuje MsZ o vydani a zmenach Organiza¢ného poriadku MsU,

f/ rozhoduje vo vietkych veciach spravy mesta, ktoré nie si zakonom alebo Statitom mesta
vyhradené MsZ,

g/ je Statutarnym organom mesta. Moze rozhodovanim o pravach, pravom chranenych
zdujmoch a povinnostiach fyzickych o0so6b a pravnickych osob Vv oblasti verejnej spravy
pisomne poverit zamestnanca mesta. Povereny zamestnanec mesta rozhoduje V rozsahu
vymedzenom Vv pisomnom povereni,

h/ rozhoduje o personalnych a platovych nalezitostiach zamestnancov mesta a riaditelov
organizécii v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta,

ch/ rozhoduje 0 zahrani¢nych cestaich zamestnancov mesta a riaditelov organizacii
v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti mesta a 0 tuzemskych pracovnych cestich priamo riadenych
veduacich zamestnancov,

i/ vymentva a odvolava prednostu MsU,

j/ predkladd MsZ navrhy na vymenovanie a odvolanie riaditelov rozpocétovych
a prispevkovych organizacii,

k/' predklada navrhy na vymenovanie a odvolanie nacelnika mestskej policie a velitel'a
hasié¢ského zboru,

I/ zvolava pracovné porady za uc¢elom koordinacie plnenia uloh mesta,

m/ schval’uje vnatorné smernice tykajuce sa organizacie a ¢innosti MsU,

n/ schval’uje systemizaciu pracovnych miest zamestnancov,

o/ rozhoduje o zriadeni krizového Stabu mesta, ako vykonného organu krizového riadenia
Vv krizovych situdciach a 0 zriadeni mestskej povodiovej komisie,

p/ poveruje zastupovanim zastupcu primatora do 60 dni od zlozenia sl'ubu primatora, ak tak
neurobi, zastupcu primatora zvoli MsZ.

3/ Zastupca primatora:

a/ zastupuje primatora v rozsahu uréenom primatorom v pisomnom povereni, ktoré uruje
rozsah kompetencii v Case pritomnosti primatora a rozsah kompetencii v ¢ase nepritomnosti
priméatora,

b/ ak st povereni zastupovanim dvaja zastupcovia primatora, plnia tlohy v poradi, v ktorom
boli povereni za zastupcov primatora.

4/ Hlavny kontrolor:

a/ je zamestnancom mesta, ktorého voli a odvolava mestské zastupitel'stvo na Sest’ rokov,

b/ za svoju ¢innost’ zodpoveda MsZ,

c/ postavenie hlavného kontrolora, sposob vol'by, predpoklady pre vykon funkcie, plat hlavného
kontrolora, rozsah a ulohy hlavného kontrolora upravuje § 18 az § 18g zakona 0 obecnom
zriadeni a Statdt mesta.

5/ Vztah d’alSich organov k MsU:
Postavenie MsR, komisii mestského zastupitel'stva, mestskych vyborov, mestskej policie,
DHZM je zakotvené v Statute mesta a vV zdkone 0 obecnom zriadeni.

CL 11



Organizacia mestského tiradu a jeho ¢lenenie

1/ Stupne riadenia:
a/ prednosta mestského uradu (prednosta),
b/ veduci oddelenia mestského uradu.

1/a Prednosta mestského tradu
a/ mestsky trad vedie a jeho pracu organizuje prednosta,
b/ je zamestnancom mesta, ktory zodpoveda za svoju ¢innost’ primatorovi,
¢/ kvalifikacny predpokladom pre vykon funkcie prednostu je vysokoskolské vzdelanie II.
stupna,
d/ organizuje a metodicky usmertiuje pracu MsU a jeho jednotlivych ttvarov,
e/ priamo riadi veducich oddeleni MsU,
f/ zabezpeduje hospodarsky a spravny chod MsU,
g/ zabezpeCuje pripravu materialov na rokovanie MsR a MsZ,
h/ zac¢astiuje sa zasadnuti MsR a MsZ s hlasom poradnym,
ch/ podpisuje spolu s primatorom zapisnice zo zasadnuti MsR a MsZ,
I/ zabezpecuje spolupracu s organmi $tatnej spravy a s inymi organmi a instituciami,
j/ zabezpecuje koordinovany a odborny postup oddeleni pri plneni loh,
k/ riadi pracu kancelarie prednostu MsU,
I/ kontroluje plnenie uloh samospravy a preneseného vykonu $tatnej spravy zamestnancami
mesta a navrhuje primatorovi opatrenia na zlepSenie prace alebo na odstranenie nedostatkov,
m/ rozhoduje o tuzemskych pracovnych cestach priamo riadenych zamestnancov,
n/ rozhoduje o zabezpeceni vzdelavania zamestnancov,
o/ podava navrhy primatorovi mesta
- na rieSenie personalnych zalezitosti MsU,
- na tipravu platovych nalezitosti zamestnancov MsU,
- na organizacné, pracovné a platové zaradenie zamestnancov,
- na zahrani¢né cesty zamestnancov,
p/ poskytuje sucinnost’ kontrolnym organom pri kontrolnych akciach, presetrovani staznosti
a peticii v stlade so zdkonom o st’aZznostiach a zakonom o peticiach,
g/ vedie centralnu evidenciu st'aznosti a peticii,
r/ zabezpecuje zasadnutia Zhromazdenia starostov a plnenie tloh vyplyvajtcich z uzneseni a
Z dohdd o zriadeni spolo¢ného obecného tradu a zmluv o spolupraci,
s/ poskytuje sucinnost’ pri vybavovani ziadosti podla zakona 0 slobodnom pristupe
k informaciam,
t/ plni d’alSie ulohy, ktoré mu ulozi primator.

1/b Veduci oddelenia mestského tiradu
1/ Vedtci oddelenia riadi, organizuje, koordinuje a kontroluje pracu oddelenia, jeho
jednotlivych referatov a zodpoveda za riadne plnenie jeho tloh.

2/ Veduci oddelenia najma:

a/ priamo riadi zamestnancov a zodpoveda za ich ¢innost’ a za ¢innost’ celého oddelenia,

b/ zodpoveda za vykon samospravnych funkcii a preneseného vykonu $tatnej spravy na tseku,
ktory riadi,

¢/ metodicky usmernuje a koordinuje pracovné ¢innosti oddelenia,

d/ kontroluje dodrziavanie platnych pravnych predpisov,

e/ spolupracuje s ostatnymi utvarmi MsU a koordinuje spolo¢né plnenie tloh,



f/ navrhuje koncepciu v danej oblasti, zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na
rokovanie organov mesta, zabezpeCuji vykon nariadeni, uzneseni MsZ, Uloh prednostu
a rozhodnuti primatora,
g/ poskytuje stcinnost’ pri kontrolnych akciach a preSetrovani st'aznosti a peticii, vybavuje
staznosti a peticie,
h/ vypracuva v§eobecne zavidzné nariadenia tykajlice sa posobnosti prislusného oddelenia,
ch/ vypracuva interné smernice na zabezpecenie tloh v riadenej oblasti ,
I/ zodpoveda za plnenie schvaleného rozpoctu so zretelom na hospodarne vyuZzivanie
pridelenych rozpoctovych prostriedkov,
j/ navrhuje prednostovi opatrenia na zlepSenie prace oddelenia na zaklade vlastnej riadiacej
a kontrolnej ¢innosti,
k/ vykonava personalne ¢innosti vo¢i zamestnancom prislusného oddelenia, najma:

- vypracuva pracovné néplne pracovnikov oddelenia,

- vykonava kontrolu prace,

- hodnoti pracovny vykon zamestnancov,

- navrhuje platové zaradenia a osobné ohodnotenia zamestnancov,

- navrhuje odmeny za mimoriadne plnenie pracovnych tloh,

- navrhuje doplilujuce vzdelavanie zamestnancov,
I/ predklada navrhy na systemizaciu pracovnych miest oddelenia,
m/ za svoju ¢innost’ zodpovedaji prednostovi tradu a primatorovi mesta,
n/ ztcasthuje sa zasadnuti MsZ, MsR, komisii MsZ a spolupracuje s mestskymi vybormi
Vv jednotlivych ¢astiach mesta,
o/ plni d’al$ie ulohy podl'a rozhodnutia primatora a prednostu.

CL IV
Poradné organy

1/ Poradnymi organmi primatora su:
a/ $kodova komisia,

b/ inventariza¢na komisia,

¢/ vyrad’'ovacia komisia,

d/ studentsky parlament.

2/ Pre rieSenie Specifickych tloh mozu byt zriadené primatorom alebo MsZ d’alSie docasné
poradné organy, ktoré su zlozené zo zamestnancov MsU, poslancov MsZ a externych
spolupracovnikov. Ich postavenie, ulohy, zloZenie, spdsob rokovania ur¢i vnutorny riadiaci akt
primatora alebo MsZ.

CLV
Riadiace akty

1/ Riadiace akty mestského uradu su:
a/ smernica primatora,

b/ vnutorny predpis,

¢/ prikaz primatora,

d/ metodicky pokyn,

e/ nariadenie prednostu.

2/ Sekretariat prednostu vedie evidenciu riadiacich aktov MsU.



CL VI
Vztahy medzi jednotlivymi utvarmi mestského uradu

1/ Vsetky oddelenia, referaty a d’alSie organy mesta st povinné spolupracovat’ a zabezpecovat
koordinaciu prace a plnenie uloh tak, aby sa dosiahla jednotnost’ riadenia a rozhodovania a
komplexnost’ plnenia tloh MsU.

2/ Oddelenia areferaty MsU zastupuje navonok veduci oddelenia. Navrhy na rieSenie
zasadnych otazok tykajtcich sa prislusnych oddeleni a referatov predklada za tieto utvary
veduci oddelenia.

3/ Koordinaciu arieSenie zasadnych uloh, pri ktorych je potrebna spolupraca viacerych
oddeleni zabezpecuje prednosta.

4/ Koordinaciu pri rieSeni tloh na trovni MsU a organizacii v zakladatel'skej a zriad'ovatel'skej
posobnosti zabezpecuje primator alebo zastupca primatora.

CL VI
Legislativa upravujica pracovnopravne vzt'ahy zamestnancov
Mestského tiradu v Senici

1/ Zakladnou pravnou normou upravujicou pracovno-pravne vztahy zamestnancov MsU
a jednotlivych Utvarov je Zakonnik prace. Specidlnym predpisom je zékon ¢. 552/2003 Z.z.

0 vykone prace vo verejnom zaujme azakon ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a Pracovny poriadok.

2/ Zamestnanci sa zaraduju do platovych tried na zéklade vykondvanej prace v stlade
s Nariadenim vlady SR ¢. 354/2018 Z.z. v platnom zneni, ktorym sa ustanovuju katalogy
pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujem a V stlade s Nariadenim vlady SR,
ktorym sa ustanovuju stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme.

3/ Kuvalifika¢né predpoklady pre vykon prace st zakotvené v Pracovnom poriadku a
v Nariadeni vlady SR €. 354/2018 Z.z. v platnom zneni.

CL VI
Organizacna Struktira Mestského tiradu

1/ Primator

2/ Sekretariat primatora

3/ Zastupca primatora

4/ Hlavny kontrolor

5/ Prednosta mestského iradu

6/ Zastupca prednostu pre veci ekonomické
7/ Sekretariat prednostu

8/ Majetkovo — pravne oddelenie

a/ referat spravy mestského majetku, obchodu a sluzieb
b/ referat pravny

9/ Oddelenie informatiky

a/ Europe Direct



b/ referat spravy informacnych technologii

10/ Oddelenie organiza¢né a vniitornej spravy:

a/ referat organizacny

b/ referat vnatornej spravy

¢/ matri¢ny trad

11/ Oddelenie finan¢né:

a/ referat rozpoctu a uctovnictva

b/ referat financovania a spravy skolstva

¢/ referat regiondlneho rozvoja

d/ referat verejného obstaravania

12/ Oddelenie vystavby a dopravy:

a/ referat uizemného planovania, investicnej vystavby a stavebného poriadku
b/ referat dopravy

¢/ referat vystavby bytov a domov zo SFRB pre okres SE
13/ Oddelenie socialnych veci, kultiry a Sportu:

a/ referat socialnych veci a bytov

b/ referat kultary, Sportu, médii, komunikdcie s verejnost'ou
¢/ Mestské jasle

14/ Oddelenie spravy dani a poplatkov

15/ Oddelenie Zivotného prostredia

16/ Spolo¢ny $kolsky urad

17/ Spolo¢ny obecny urad

CL IX
Pésobnost’ jednotlivych dtvarov mestského tiradu

1/ Spolo¢né Cinnosti:

a/ zabezpeCovanie pisomnej agendy vSetkych organov mesta a organov MsZ v sulade so
zakonom a vnutornymi predpismi mesta,

b/ plnenie uzneseni MsR a MsZ na tsekoch svojej posobnosti a podavanie spravy o ich plneni
organom mesta,

¢/ vypracuvanie odbornych podklady a inych pisomnosti pre rokovanie MsR, MsZ, komisii
MsZ a mestskych vyborov,

d/ vypractvanie pisomnych vyhotoveni v§etkych rozhodnuti v spravnom konani,

e/ vykonavanie nariadeni, uzneseni mestského zastupitel'stva a riadiacich aktov MsU,

f/ rieSenie navrhov a pripomienok od organov mesta,

g/ riesenie interpelacii poslancov MsZ,

h/ spracovavanie podkladov k tvorbe rozpoétu, zabezpecovanie a zodpovednost’ za hospodarne
nakladanie s prostriedkami rozpoc¢tu mesta a vypractivanie plnenia rozpoctu pred zaverecnym
uctom mesta,

ch/ oboznamovanie sa s novymi pravnymi predpismi a informaciami a zvySovanie odbornej
urovne zamestnancov,

I/ poskytovanie si¢innosti kontrolnym organom,

j/ vybavovanie staznosti na zaklade zakona o staznostiach a poskytovanie informacii na
zaklade zakona o slobodnom pristupe k informaciam,

k/ koncepéné a vo vzajomnej kontinuite vypracovavané komplexné rieSenia uloh,

I/ navrhovanie a zmeny vseobecne zavéznych nariadeni mesta a riadiacich aktov,

m/ poskytovanie st¢innosti organom $tatu a izemnej samospravy,

n/ plnenie Gloh podl'a pokynov primatora a prednostu.



2/ Primator:
a/ je predstavitel'om mesta a najvyssim vykonnym organom mesta,
b/ je Statutdirnym organom mesta.

3/ Sekretariat primatora:

a/ zabezpeCuje pracovny program primatora, planovanie pracovnych stretnuti primatora,
vybavovanie pisomnosti primatora mesta,

b/ zabezpecuje zber a distribiciu materialov na zasadnutie MsR, zhotovuje zaznam zo zasadnuti
MsR,

¢/ vedie evidenciu porad vedenia a vyhotovuje zaznam z porad vedenia,

d/ zvolava zasadnutia poradnych organov primatora mesta, organizuje oficialne domace alebo
zahrani¢né navstevy,

e/ zabezpeCuje reprezentdciu primdtora na spolocenskych, kultirnych a reprezentaénych
aktivitach mesta,

f/ plni d’alsie Glohy podl’a rozhodnutia primatora mesta.

4/ Zastupca primatora

a/primator poveruje SVOjim zastupovanim zastupcu primatora a urcuje okruh jeho uloh
a ¢innosti, ktoré vykonava v ¢ase pritomnosti primdtora a v ¢ase nepritomnosti primatora,

b/ postavenie zastupcu primatora upravuje Statit mesta a zakon 0 obecnom zriadent,

c/ ak st povereni zastupovanim dvaja zastupcovia primatora, plnia tlohy v poradi, v ktorom
boli povereni za zastupcov primatora.

5/ Hlavny kontrolor:

a/ vykonava kontrolu v rozsahu ustanoveni § 18d zakona 0 obecnom zriadeni,

b/ predklada MsZ raz za 6 mesiacov navrh planu kontrolnej ¢innosti, ktory musi byt’ najneskor
15 dni pred prerokovanim MsZ zverejneny spdsobom v meste obvyklym,

¢/ vypracuva odborné stanoviska k navrhu rozpo¢tu mesta a k navrhu zaverecného uétu mesta
pred jeho schvalenim v MsZ,

d/ predklada spravu o vysledkoch kontroly MsZ na jeho najbliz§om zasadnuti,

e/ predklada MsZ najmenej raz ro¢ne spravu o kontrolnej ¢innosti do 60 dni po uplynuti
kalendarneho roka,

f/ spolupracuje so $tatnymi organmi vo veciach kontroly hospodarenia s prostriedkami
pridelenymi mestu zo Statneho rozpoctu alebo zo Strukturalnych fondov Eurdpskej Unie,

g/ vybavuje staznosti, ak tak ustanovuje Statit mesta,

h/ je povinny vykonat’ kontrolu, ak ho o to poziada MsZ alebo primator, ak vec neznesie odklad,
ch/ plni d’alsie ulohy ustanovené osobitnym zakonom,

i/ zAcCastiuje sa na zasadnutiach MsZ a MsR s hlasom poradnym, mdze sa zG¢astiiovat’ aj na za
sadnutiach komisii zriadenych MsZ,

k/ je opravneny nahliadat’ do dokladov ako aj do inych dokumentov v rozsahu kontrolnej
¢innosti podla § 18d zdkona 0 obecnom zriadeni.

6/ Prednosta mestského tiradu:
Vedie a organizuje pracu mestského tiradu v rozsahu tloh ustanovenych v ¢l. Il ods. 1a tohto
Organizac¢ného poriadku.

7/ Zastupca prednostu pre veci ekonomické:
Zabezpecuje koncepént, koordinacnu a kontrolnt ¢innost’ na tseku financii a rozpo¢tu mesta
a organizacii v jeho riadeni.



8/ Sekretariat prednostu:

a/ zabezpecuje vybavovanie pisomnosti prednostu

b/ pripravuje a expeduje materialy na zasadnutie MsZ a ostatnych organov mesta,

¢/ vyhotovuje zapis zo zasadnutia MsZ a vypisy uzneseni MsZ,

d/ vedie evidenciu vSeobecne zaviaznych nariadeni mesta a smernic mesta, vedie centralnu
evidenciu staznosti a peticii,

e/ zabezpecuje spracovavanie cestovnych nahrad zo sluzobnych ciest zamestnancov mesta.

9/ Majetkovo - pravne oddelenie

A/ referat spravy mestského majetku, obchodu a sluZieb zabezpecuje najma:

- kratkodobé prendjmy verejnych priestranstiev,

- prenajom pozemkov, nebytovych priestorov a budov,

- agendu mestskych lesov,

- podklady pre spracovanie lesnych hospodarskych planov a zmlav s odbornymi lesnymi
hospodarmi,

- evidenciu hnutel'ného a nehnutel'ného majetku mesta,

- inventarizaciu majetku mesta,

- organizovanie verejnych drazieb, priamych predajov a verejnych obchodnych stit'azi na predaj
a prenajom majetku vo vlastnictve mesta,

- agendu ziadosti o odpredaj nehnute'ného majetku, pripravu ndvrhov do komisii, MsR a MsZ,
- udrzbu majetku vo vlastnictve mesta,

- stanoviské obce k ziadostiam tykajucim sa majetku Vo vlastnictve mesta,

- objednavanie geometrickych planov a podkladov z katastra nehnutelnosti,

- spolupracu s okresnym uradom - katastralnym odborom a pozemkovym a lesnym odborom,
- delimitacie majetku podl'a zdkona o majetku obci,

- zverejiiovanie povinnych informécii patriacich do pdsobnosti referatu na webovom sidle
mesta vyplyvajuce zo zakona o slobodnom pristupe k informaciam,

- revizie a odborné prehliadky vyhradenych technickych zariadeni v budovach vo vlastnictve
mesta, ktoré nie su v prenajme,

- sledovanie spotreby elektrickej energie za verejné osvetlenie, kontrolu podl'a odbernych miest
V spolupraci s dodavatel'om,

- evidenciu, tdrZbu a spravu vojnovych a pamétnych hrobov,

- evidenciu odpredanych bytov a sledovanie platby splatok kupnej ceny za odpredané byty a
pripadnych d’al$ich odpredajov bytov na inu osobu do 10 rokov od uzavretia zmluvy o prevode
vlastnickeho prava k bytu,

- su¢innost’ pri organizovani prilezitostného trhu Senicky jarmok,

- su¢innost’ pri organizovani prilezitostného trhu Viano¢na dedina,

- poskytovanie suc¢innosti komisii pre spravu mestského majetku,

- vydavanie povoleni na predaj na trhovych miestach,

- kontrolu spravy, udrzby a prevadzky cintorinov,

- evidenciu o otvaracich a zatvaracich hodinach v re§tauracnych a pohostinskych zariadeniach
na uzemi mesta a evidenciu prevadzok obchodu a sluzieb na izemi mesta,

- registraciu a evidenciu samostatne hospodariacich rol'nikov,

- vydéavanie potvrdeni o vlastnictve pody,

- agendu Pozemkového spolocenstva vlastnikov lesa ZavrSie so sidlom na Mestskom urade
v Senici,

- evidenciu a archivaciu verejného obstaravania na komodity v posobnosti oddelenia,

- spracovanie a aktualizaciu Udajov na useku agendy referatu v geografickom informacnom
systéme mesta.



B/ referat pravny zabezpecuje najma:

- zastupovanie mesta v konaniach pred sudmi, orgdnmi ¢innymi V trestnom konani a organmi
miestnej Statnej spravy,

- posudzovanie a vypractvanie pravnych navrhov, zalob a inych podani vo vztahu K sidom,
organom ¢innym Vv trestnom konani a organom miestnej Statnej spravy,

- zastupovanie mesta v rozsahu poverenia primatorom mesta,

- vybavovanie pisomnosti anavrhov predsporového charakteru a pravnych moznosti
usporiadania sporov, pokusy o zmier, vyzvy na zaplatenie pohl'adavky, uznanie dlhu,

- vypracovanie a posudzovanie vSetkych typov zmlav pre vSetky zaviazkové vztahy, v ktorych
mesto vystupuje ako zmluvna strana,

- posudzovanie navrhov zmluv predlozenych zmluvnymi stranami v suvislosti so zaviazkovymi
vzt’ahmi mesta,

- vyhotovenie a posudzovanie zakladatel'skych listin obchodnych spolo¢nosti s majetkovou
ucastou mesta a zriad'ovatel'skych listin rozpoétovych a prispevkovych organizacii, pripadne
inych pravnickych osob s i€astou mesta,

- pohl'adédvok zo zmluvnych a administrativnych vzt'ahov a pri uplatiiovani pohl'adavok v rdmci
konkurzného konania,

- pravne ukony pri sledovani exekuénych konani realizovanych na ziklade navrhov mesta
sudnymi exekuatormi,

- poskytovanie pradvneho poradenstva zamestnancom, poslancom MsZ a organizicidm
V posobnosti mesta pri vykone svojej ¢innosti,

- prejednavanie priestupkov a spravnych deliktov podl'a osobitnych predpisov,

- evidenciu zmlav mesta a ich archivaciu,

- posudzovanie suladu navrhov v§eobecne zaviznych nariadeni s platnou legislativou,

- poskytovanie pravneho poradenstva v poradni pre verejnost’,

- d’alSie tlohy podl'a potreby a pokynov prednostu a primatora mesta.

10/ Oddelenie informatiky

A/ Europe Direct zabezpecuje najma:

- poskytovanie aktudlnych informacii o Eur6pskej unii,

- ponuku aktudlnych informacnych brozir Eurdpskej tnie,

- vyhl'adévanie informdcii o redlidch Eurdpskej Unie (napr. aktudlnych mozZnostiach Studia,
zamestnania, dovozu a vyvozu tovarov a pod. v ¢lenskych krajinach Eurdpskej unie),

- ziskavanie informacii o legislative, politikach a organoch Eur6pskej unie,

- pomoc pri ziskavani zékladnych informdcii 0 programovej pomoci Europskej nie (napr.
Strukturdlne fondy),

- sledovanie aktudlnych vyziev na predkladanie projektov,

- organizovanie odbornych skoleni, workshopov, seminarov, informac¢nych stretnuti SO
zameranim na problematiku Eurdpskej unie,

- organizovanie seminarov pre Ziakov zékladnych a strednych §kol,

B/ referat spravy informaénych technolégii zabezpecuje najma:

- vypractvanie anaplianie stratégie ziskavania, spractvania, vyuZivania, archivacie,
prezentacie a poskytovania informdcii prostrednictvom vypoctovej techniky (popisnych aj
grafickych) v organiza¢nych utvaroch mestského tiradu a zaclenenych organizicii,

- digitalizaciu dat, konverziu dat, zadlohovanie dat (tvorba digitdlnych datovych archivov)
a analyzu dat,

- antivirové a antispamové a bezpe¢nostné opatrenia,



- vymenu spotrebného materialu a ndhradnych dielov k vypoctovej technike,

- nakup nového hardvéru, softvéru a ostatnych informacnych technolégii,

- inStalaciu, udrzbu, aktualizaciu a preventivne kontroly softvéru a hardvéru,

- spravu koncovych uzlov internetu,

- administraciu pocitacovej siete, serverov pre postu, internet, antivir a zalohovanie,

- poskytovanie dat v roznej forme (digitalne, analdégové) roznym skupindm (obcania,
organizacie) na zaklade platnych pravnych a internych predpisov,

- budovanie a fungovanie vsetkych zloziek informa¢ného systému mesta (hardvér, softvér,
siete, data) ako aj ostatného softvéru (kancelarsky softvér a ostatné data v digitalnej forme —
zbierky zakonov, elektronické slovniky a pod.),

- Skolenia a poradenstvo pre vSetky organiza¢né utvary mesta,

- zabezpetuje elektronicki komunikaciu MsU s okolim a verejnostou,

- fungovanie informaéného systému pre samospravy, sprava uzivatel'ov, modulov, databézy,
zalohovanie, opravy chybnych udajov, upravy zostav, konzultacie, postupy, koordinicia
oddeleni pri rieSeni problémov a nasadzovani,

- udrziavanie programov, databaz a sietovych aplikacii pre MsU,

- povinnosti na useku kybernetickej bezpecnosti podl'a zdkona 0 kybernetickej bezpe¢nosti,

- evidenciu a archivaciu verejného obstaravania na komodity v pésobnosti oddelenia,

- spracovanie a aktualizdciu udajov na Useku agendy referatu v geografickom informac¢nom
systéme mesta.

11/ Oddelenie organiza¢né a vnutornej spravy

A/ referat organiza¢ny zabezpecCuje najma:

- samostatnil odbornll pracu na Useku personalistiky,

- vyhotovovanie pracovnych zmluv, doh6d mimo pracovného pomeru a vedenie ich evidencie,
- evidenciu zvySovania kvalifikacie a uskutocnenych odbornych skoleni,

- odsuhlasovanie dochidzkového systému a spracovavanie podkladov k vyplatam pre
Zzamestnancov mesta,

- potvrdzovanie tla¢iv uchadzacom o zamestnanie,

- vydéavanie potvrdeni byvalym zamestnancom pre ucely dochodkového zabezpecenia,

- koordinaciu odbornej praxe studentov strednych a vysokych §kél na MsU na zaklade pokynov
prednostu,

- pripravu podkladov k vyberovym konaniam zamestnancov,

- evidenciu zvySovania kvalifikacie a uskuto¢nenych odbornych skolent,

- spracovavanie podkladov k vyplatdim zamestnancov mesta,

- protokol doslej a odoslanej posty v DISS,

- styk uradu s postovym podnikom,

- kopirovanie dokumentov pre potreby MsU, MsR, MsZ, komisii pri MsZ,

- evidenciu a spracovanie ziadosti o spristupneni informacii (zakon ¢. 211/2000 Z.z.),

- evidovanie ¢asopisov, knih, online pristupov,

- vypracovavanie sprav o povesti pre OR PZ, Okresny sud, iné Statne organy,

- Vypracovéva registratirny poriadok a registratarny plan MsU,

- odbornii spravu registratarneho strediska MsU,

- vypracovéva vyrad’ovacie konanie v spolupraci so Statnym archivom Skalica,

- evidenciu uradnych peciatok a zabezpecuje ich aktualizaciu,

- pripravu a realizaciu volieb, referenda alebo miestneho hlasovania — vydavanie hlasovacich
preukazov, ich evidencia, tvorba atla¢ zoznamu volicov, priprava okrskovych volebnych
komisii,

- prace spojené so s¢itanim obyvatel'ov, domov a bytov,
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- preneseny vykon Statnej spravy na useku ohlasovne pobytu,

- prihlasovanie na trvaly, prechodny pobyt, zrusenie trvalého pobytu,

- vydavanie potvrdeni o trvalom, prechodnom pobyte, viacjazy¢ného formulara do zahranicia,
- vyvesovanie oznameni o uloZeni zasielok pre ob¢anov s trvalym pobytom v meste Senica,

- poskytovanie informacii o pobyte ob¢anov pre exekutorské trady, okresné sudy,

- poskytuje prislusnému okresnému tradu v sidle kraja menny zoznam ob¢anov — muzov, ktori
dovisia 18 rokov veku azmeny adries trvalého pobytu ob¢anov, ktorym vznikla branna
povinnost,

- spracovava VZN a vnatorné smernice a predpisy z oblasti predmetu ¢innosti oddelenia,

- vystavuje objednavky na Cerpanie rozpoctu prislusnej kapitoly,

- spracovava platobné poukazy,

- podklady pre verejné obstaravanie na zdkazky na dodanie tovaru, poskytnutie sluzieb,
uskuto¢nenie stavebnych prac v posobnosti oddelenia (telekomunikacné sluzby),

- obstaranie stravného pre zamestnancov, kancelarskych potrieb, Cistiacich prostriedkov a
ostatnych komodit v pésobnosti oddelenia,

- tilohy ako technik PO MsU a technik PO mesta Senica,

- vykonava poradnti, organiza¢nt a kontrolnu ¢innost’ v oblasti PO,

- vypracovavanie a aktualizovanie dokumentacie PO MsU a mesta,

- vykonava kontroly a navrhuje opatrenia v objektoch zaradenych do II. preventivnej skupiny
Vv meste,

- odbornt pripravu poziarnych hliadok,

- pripravuje a organizuje $kolenia a cvi¢né poziarne poplachy pre zamestnancov mesta,

- odbornu ¢innost’ na useku civilnej ochrany obyvatel'stva mesta v oblasti ochrany obyvatel'stva,
hospodarskej mobilizacie, obrany §tditu mimo ¢asu vojny a vojnového stavu, pripravy na civilna
ochranu, jednotiek CO pre potreby mesta,

- vypracovava, vedie a aktualizuje dokumentaciu mesta v oblasti CO,

- zaist'uje bezpecnost’ a ochranu zdravia zamestnancov Mesta Senica (vedenie dokumentacie,
Skolenia, pracovné urazy),

- ¢innost DHZM po stranke organiza¢nej a technickej,

- vedie dokumentéciu sluZobnych motorovych vozidiel DHZM,

- spracovanie a aktualizaciu Udajov na tseku agendy referatu v geografickom informacnom
systéme mesta.

B/ referat vnutornej spravy zabezpecuje najma:

- chod administrativnej budovy mesta (Cistenie a upratovanie, Gdrzbu areviziu elektro
zariadeni, vyt'ahov, hasiacich pristrojov atd’.),

- prenajmy zasadaciek MsU,

- dokumentaciu sluzobnych motorovych vozidiel MsU,

- koordinovanie sluZzobnych vozidiel, ich servis a udrzbu,

- aktudlnost’ vitrin v meste,

- informacné sluzby pre obanov mesta (vstup do budovy),

- evidenciu a vyvesovanie dokumentov na tradnej tabuli.

C/ matriény arad zabezpecuje najma:

- preneseny vykon $tatnej spravy na Useku matrik,

- vedenie knihy narodeni, imrti, manzelstiev podl'a osobitného predpisu,

- vedenie indexu zapisov do matri¢nych knih,

- zéapis udajov o narodeni, uzavreti manzelstva a umrti a ostatnych tudajov pre overenie
osobného stavu, osvojenia, uréenie otcovstva, rozvode manZzelstva,
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- zhotovenie zapisu narodenia, uzavretia manzelstva a umrtia Statneho ob¢ana SR do osobitnej
matriky, ktoré nastalo v cudzine,

- ukony suvisiace s uzavretim manzelstva ob¢anov SR, cudzincov,

- vydavanie potvrdenia k uzavretiu manzelstva v zahranici,

- vydavanie vypisoVv z matri¢nych knih,

- vydavanie vypisov z matri¢nych knih na pouzitie v EU s prekladovym formuldrom,

- spisuje suhlasné vyhlasenie rodi¢ov o urceni otcovstva k diet’at’u,

- vyhotovuje potvrdenia o prijati predoslého priezviska po rozvode manzelstva,

- Zmeny mena a priezviska, na ktoré nie je potrebné povolenie,

- vymenu matrik s cudzinou,

- stcinnost’ so sudmi a inymi Statnymi organmi,

- koordinovanie ZPOZ (zbor pre obCianske zalezitosti),

- obrad uvitanie deti do zivota, uzavretia manzelstva,

- re¢nika na ob¢ianske pohreby,

- osved¢ovanie odpisov (fotokopie) listin a podpisy na listinach pokial’ nejde o listiny, ktoré
maju byt’ pouzité v cudzine,

- vedenie knihy na osved¢ovanie odpisov (fotokopii) a podpisov.

12/ Oddelenie finanéné

A/ referat rozpoctu a uétovnictva zabezpecuje najma:

- tvorbu VZN, nariadeni a vnttornych smenic mesta v oblasti rozpoctu a iétovnictva,

- navrh rozpoétu a finanénych planov v spolupraci s jednotlivymi oddeleniami MsU
a organizaciami v jeho riadeni, ich predkladanie do MsR, MsZ, komisii a pod., navrhovanie
opatreni na zabezpecenie realizacie rozpoctu,

- zriad’'ovanie uctov v penaznych ustavoch, dispozi¢nu opravnenost’ podpisovych vzorov,

- navrhy na zobratie Giverov mesta,

- navrhovanie zmien rozpoétu v sulade s potrebami a moznostami mesta, MsU a organizacii v
riadeni mesta,

- predkladanie vykazov podla nariadeni a poziadaviek MF SR,

- predkladanie Statistickych vykazov podla poziadaviek Okresného odd. Stat.uradu,

- komplexné zabezpecovanie uctovnickych agend, odstihlasovanie vyslednych uctovnych
stavov a vysledkov inventarizacii, vypracovanie uctovnych vykazov a ultovnej zavierky
v zmysle platnych smernic a zakonov,

- vykonavanie Specializovanych prac v oblasti UCtovnictva, rozhodovanie o vol'be spravneho
postupu na zéklade metodickych usmerneni, prace vyZadujice si odborné konzultacie pri
rieSeni problémov s inymi subjektmi mimo vlastného zamestnévatel’a,

- styk s peniaznymi istavmi, danovym Gradom, Statistickym uradom a pod.,

- evidenciu, uUctovanie dotacii a grantov zo SR, VUC, EU aich nasledné vyuctovanie
prislusnému poskytovatel'ovi,

- spravu socialneho fondu mesta a organizacii v jeho riadeni v zmysle Kolektivnej zmluvy,

- likvidaciu faktar MsU - prijem, kontrola, zauctovanie, zaloZenie do uctovnych dokladov v
zmysle Zasad na obeh Gétovnych dokladov MsU,

- evidenciu odvodov vytazku z prevadzkovania stavkovych kancelarii pri vykone spravy dani
a poplatkov.

Pokladnica MsU zabezpeduje najma:

- samostatné vykonavania agendy pokladne MsU (vedenie pokladniénej knihy, vyhotovovanie
prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych dokladov, pokladni¢nej spravy zuctovanie
pokladni¢nych operacii a pod.),
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- analyticka evidenciu miestnych dani, poplatkov a platieb pre potreby jednotlivych oddeleni
MsU podra ich druhov a Easovych obdobi,

- vyhotovovanie uctovnych predpisov a uctovanie prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych
dokladov, kompletizéacia prijmovych a vydavkovych dokladov,

- inkasovanie finanénych prostriedkov v hotovosti, praca s trezorom MsU, odvody finanénych
hotovosti do pokladni bank, bankovy styk s pefiaznymi ustavmi,

- vyplacanie miezd, odmien, cestovnych nahrad pracovnikom mesta, poslancom a pod.,

- evidenciu cenin a stravnych listkov,

- vedenie devizovej pokladne a jej agendy,

- vyber hotovosti od fyzickych a pravnickych 0s6b do pokladnice mesta a ich odvod na bezné
ucty mesta podla ucelu vkladu (dane, poplatky, najmy, predaje majetku a pod.),

- predaj cenin mesta (rybarske listky, parkovacie karty).

Na useku mzdovej agendy zabezpecuje najma:

- spracovanie a vyplatu miezd a odvodov na zéklade podkladov veducich stredisk MsU pre
zamestnancov mestského uradu, mestskej policie a chrannej dielne, matriky, spolocného
obecného turadu, ED, opatrovatel'skej sluzby, SFRB, SSU, koordinatorov projektov z EU,
zamestnancov ZPOZu, odmien poslancov MsZ a zamestnancov pracujucich na dohodu
0 vykonani préce,

- spracovanie mzdovych vykazov pre potreby Statistického tradu SR a Dafového tradu,

- vydavanie potvrdeni pre zamestnancov mesta,

- pracu s evidenénymi listami dochodkového poistenia zamestnancov mesta,

- ro¢né danové hlasenie a rocné vykonanie vypoctu dane z prijmov FO zo zavislej ¢innosti na
zaklade Ziadosti zamestnancov.

B/ referat financovania a spravy Skolstva zabezpecuje najma:

- komplexné prace na useku rozpoctovania a financovania Skolstva, financovanie §kol
z originalnych kompetencii, agenda prenesenej kompetencie §tatu na mesto v oblasti $kolstva
(metodické usmernovanie $§kol a Skolskych zariadeni v oblasti novych smernic, predpisov,
vyhlasok, zdkonov, usmeriovanie financii zo $tatneho rozpoctu na jednotlivé Skoly a Skolské
zariadenia, rozpis rozpoctov), predkladanie a tvorba materialov, sprav ekonomickych rozborov
do MsR, MsZ a odbornych komisii mesta, riadenie $§kol a $kolskych zariadeni v tejto oblasti,

- metodiku a realizaciu verejného obstaravania §kol a Skolskych zariadeni

- spracovanie a tvorba projektov na useku $kolstva v oblasti ¢erpania finanénych prostriedkov
z EU,

- zadavanie zékaziek prostrednictvom Elektronického kontrakéného systému (EKS),

- pripravu a vyhotovenie VZN na tUseku Skolstva,

- podklady do rozpoctu mesta v oblasti Skolstva a ich ¢asové vyhodnocovanie,

- investicie a inZinierske ¢innosti na useku Skolstva,

- spracovanie a aktualizaciu Gdajov na useku agendy referatu v geografickom informacnom
systéme mesta.

C/ referat regionalneho rozvoja:

- pripravuje projektové ziadosti zo Strukturalnych fondov, cezhrani¢nej spoluprace, Statnych
zdrojov, dotacii, grantovych schém pre mesto Senica a jeho prispevkové organizacie,

- implementuje projekty, monitoring, ziadosti o platbu, zavere¢né spravy,

- konzultuje avedie poradenstvo pre Sirokti verejnost’ s regionalnym dosahom v oblasti
pripravy projektov a projektového cyklu,

- pripravuje prezentacie, seminare, workshopy,
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- publikuje, propaguje grafické navrhy a pripravu propaga¢nych materialov,

- zabezpecuje tvorbu a navrhy rozvojovych zamerov mesta a programovych dokumentov,

- spolupracuje s regionalnymi organizaciami pri tvorbe projektov,

- spolupracuje s obcami pri tvorbe regionalnych rozvojovych zamerov,

- tvori koncepcie regiondlneho rozvoja vo vymedzenej oblasti na urovni obce,

- zabezpecuje spracovanie zdmerov, programov a projektov regionalneho rozvoja, zivotného
prostredia, rozvoja kultiry, vzdelavania, deti a mladeze, socidlnych veci, sluzieb, Sportu,
cezhrani¢nej spoluprace,

- predklada navrhy a projektové zdmery na investi¢né a neinvesti¢né projekty,

- vyhl'addva a monitoruje aktualne vyzvy z fondov, grantov, dotécii,

- vyhodnocuje efektivnost’ projektov,

- zabezpecuje aktualizéciu informacii o projektoch, zverejiiovanie vyziev a postupovanie
informadcii o fondoch organizaciam, verejnosti,

- zabezpeCuje spracovavanie a zostavenie ziadosti na ziskavanie finanénych prostriedkov z
r6znych fondov,

- realizuje a implementuje projekty v oblasti regionalneho rozvoja,

- spolupracuje s organizdciami mesta Senica, obcami, mestami, cezhrani¢nymi partnerskymi
mestami, vysSim uzemnym celkom pri priprave a spracovani projektovych zamerov a ziadosti
o finan¢né prostriedky,

- pripravuje strategické rozvojové dokumenty,

- koordinuje ulohy pri zabezpecovani hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja mesta,

- aktualizuje a kontroluje plnenia Planu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Senica,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizdciu udajov na Useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

D/ referat verejného obstaravania:

- spraciiva a koordinuje plan verejného obstaravania,

- realizuje postupy verejného obstaravania tovarov, sluZieb a prac pre MsU,

- zabezpecuje procesnl stranku organizovania jednotlivych metdd verejného obstardvania s
rozhodujicim vplyvom na vyber ekonomicky najvhodnejSieho partnera a s nim suvisiace
nakladanie finan¢nych prostriedkov,

- sleduje metdody a prehladnosti verejného obstaravania s ohl'adom na nediskrimindciu a
rovnaké zaobchadzanie so zdujemcami, resp. uchadzacmi,

- poskytuje poradenskii ¢innost’ v oblasti verejného obstaravania pre zamestnancov MsU a
organizacie v zriad’ ovatel'skej posobnosti mesta,

- zabezpecuje koreSpondenciu suvisiacu s realizdciou verejného obstardvania s riadiacimi
organmi, UVO a ostatnymi Statnymi organmi,

- spracuva S§tatistické vykazy (suhrnné spravy, informécie a oznamenia verejného obstardvania
na prislu§né zakazky),

- vyhotovuje referencie na UVO,

- metodicky usmerfiuje zamestnancov a organizacie v zriadovatel'skej pdsobnosti mesta s
ohl'adom na novu legislativu,

- poskytuje spolupracu pri kontrole zakaziek,

- zabezpecuje Elektronicky kontrakény systém (EKS),

- zabezpecuje kompletnu archivaciu dokumentécie,

- kontroluje dodrziavanie zékladnych povinnosti verejného obstaravatela,

- zabezpetuje metodiku a realizaciu verejného obstaravania MsU,

- zabezpecuje spracovanie ziadosti a vytuctovania dotacii pre deti v hmotnej nudzi za Skoly a
Skolské zariadenia v zmysle vynosu MPSVaR ¢.3749/2005-1/1 zo dia 14.12.2005,

- vykonava d’alSie ukony podla zdkona o verejnom obstaravani,
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- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

13/ Oddelenie vystavby a dopravy:

A/ referat uizemného plianovania, investi¢nej vystavby a stavebného poriadku:

- vzmysle stavebného zakona azakona o obecnom zriadeni zabezpeCuje Ukony spojené
S obstaravanim uzemnoplédnovacej dokumentacie prostrednictvom odborne sposobilej osoby
a jej schval'ovanim,

- vykonava posobnost’ v zmysle zdkona o izemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) vratane jeho zmien a doplnkov,

- obstarava projektovu dokumentaciu investi¢nych akcii mesta,

- zabezpecuje a vykondva vlastnd investiénll ¢innost’ mesta,

- pridel'uje v zmysle zédkona €. 369/1990 Zb. a vyhlaSky MV SR €. 31/2004 Z.z. stipisné ¢isla,
orientacné ¢isla a oznacovanie ulic, vedie ich evidenciu a udrZiava ju v sulade so skuto¢nym
stavom v listinnej aj elektronickej podobe,

- aktualizuje tdaje v informa¢nom systéme verejnej spravy registra adries,

- vedie evidenciu supisnych, orientacnych ¢isiel a nazvy ulic v ISS,

- vydava oznamenie 0 ur€ovani, zruSovani a zmene supisného a orienta¢ného ¢isla,

- vydava potvrdenie 0 veku stavby, potvrdenie 0 existencii stavby so supisnym Cislom a bez
supisného Cisla, potvrdenie o zbtlrani stavby,

- vydava stanoviska k investi¢nej vystavbe na izemi mesta,

- vykondva odborny stavebny dozor na investi¢nych akcidch mesta,

- vykonava povolenia vstupu na pozemky za ucelom geologického prieskumu a geodetickych
merani,

- zabezpecuje, eviduje a archivuje verejné obstaravania na komodity v pdsobnosti oddelenia,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu tidajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

B/ referat dopravy:

a/ podl’a zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni a zakona ¢. 582/2004 Z. z. o miestnych
daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady

- vedie evidencie ziadosti na trvalé parkovanie v meste a vSetkych parkovacich miest, ktorym
bolo vydané rozhodnutie o dani za uzivanie verejného priestranstva na trvalé parkovanie,

- vypracovava, udrzuje a aktualizuje mapy, ktoré obsahuju vSetky PM v meste,

- pripravuje podklady k objednavkam na vyznacenie vSetkych zaplatenych PM v meste,

- vypracovava informacny material a spracovava inventarizacie na useku statickej dopravy
V meste,

- vedie evidencie prijmov a vydajov na tseku trvalého parkovania podl'a rozpoctu mesta,

b/ podla zakona ¢. 56/2012 Z.z. o cestnej doprave

- vydava rozhodnutia o udeleni a odnati dopravnej licencie v mestskej doprave,

- vydava rozhodnutia o pokutach za iné spravne delikty a prejednava priestupky v mestskej
doprave a taxisluzbe,

- dava suhlas na zriadenie autobusovej zastavky v obci v konani o udelenie dopravnej licencie
na autobusovu linku prechadzajicu obcou,

- vyjadruje sa Vkonani o schvalenie cestovného poriadku autobusovych liniek, ktoré
prechadzaju obcou a maju v nej zastavku,

- schval'uje cestovny poriadok autobusovych liniek v mestskej doprave,
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- je objednavatel'om vykonov v mestskej doprave v obci, zostavuje plan obsluznosti obce
a pripravuje podklady pre uzavretie zmluvy o sluzbach s dopravcom v mestskej doprave,
kontroluje jej plnenie a poskytnutie prispevku.

c/ do¢asné parkovanie

- spracovava podklady, udrzuje a aktualizuje mapy parkovacich miest v meste,

- objednava prace na useku docasného parkovanie pocas roka podl'a spracovanych podkladov,
- vedie evidenciu aspracovava inventarizaciu predanych parkovacich kariet (bezplatné,
mesacné, rocné),

- eviduje prijmy a vydaje na useku doCasného parkovania podl'a rozpoctu mesta,

- pripravuje materialy v pripade rozsirovania a zmeny zony do¢asného parkovania,

- vypracovava informdcie a zabezpecuje publicitu zmien a doplnkov docasného parkovania
V meste,

- vykonava zmeny EVC v elektronickom systéme ISS.

d/ d’alsie ¢innosti

- kontroluje rozsah, kvalitu, prebera vykonané prace a sluzby, zabezpecéuje likvidaciu doslych
faktar v oblasti svojej ¢innosti,

- vypracovanie odpovedi na ziadosti, staznosti od obCanov a interpelacie poslancov na tseku
dopravy,

- spracovava koncepciu regionalneho rozvoja na tseku dopravy,

- spracovava udaje na useku pozemnych komunikacii pri tvorbe zakladnej bazy dat
geografického informacného systému obce,

- spracovava Statistické prehlady o ¢innosti v oblasti preneseného vykonu Statnej spravy na
useku pozemnych komunikacii,

- zabezpeCuje investicnu ¢innost’ V etape pred investi¢nej, investiCnej pripravy a realizacie
stavieb miestnych komunikacii,

- podiel’a sa na priprave projektov v rdmci projektovych zamerov mesta,

- vydava povolenia na uZivanie verejného priestranstva za trvalé uZivanie parkovacieho miesta,
- vedie evidenciu vydanych povoleni za uZivanie verejného priestranstva,

- zabezpeCuje osadenie dopravnych znaciek a dopravnych zariadeni na miestnych
komunikaciach a t¢elovych komunikaciach v majetku mesta a zabezpecuje jeho udrzbu,

- vyjadruje sa k navrhom na umiestnenie dopravnych znadiek a dopravnych zariadeni na
cestach L., II. a III. triedy na izemi mesta,

- pripravuje podklady pre povolenie na zvlaStne uZivanie, uzavierku a urCenie prenosnych
dopravnych znaciek na cestach L., II. a I1l. triedy pri akcidch mesta,

- vyjadruje sa k izemnému a stavebnému konaniu stavieb z hl'adiska dopravy,

- prerokovéava priestupky a spravne delikty v rdmci svojej posobnosti,

- zabezpecCuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

C/ referat vystavby bytov a domov zo SFRB pre okres SE:

- zabezpeduje preneseny vykon §tatnej spravy na useku byvania v stilade so zdkonom o Statnom
fonde rozvoja byvania (SFRB),

- poskytuje informdcie fyzickym a pravnickym osobam o podmienkach ziskania Statne;
podpory na rozvoj byvania,

- prijima a overuje tplnost’ naleZitosti Ziadosti o podporu zo SFRB od fyzickych a pravnickych
0s0b z okresu Senica a vypracovava prislusné formulare k ziadosti,

- posudzuje splnenie podmienok pre poskytnutie Statnej podpory na rozvoj byvania kontrolou
a overovanim prilozenych dokladov tvoriacich povinnu sucast’ ziadosti,
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- zabezpeCuje vyplnenie a odoslanie elektronického formulara Ziadosti a nasledne jej
predloZenie spolu s pozadovanymi prilohami v listinnej podobe na SFRB,

- kontroluje &erpanie prostriedkov poskytnutych zo SFRB a dodrziavanie zmluvnych
podmienok u jednotlivych prijimatel'ov Statnej podpory a vypracovava zdznamy z vykonanych
kontrol,

- overuje vecnu spravnost’ a podpisuje faktary na Gerpanie prostriedkov zo SFRB pred ich
uhradou bankou,

- vedie evidenciu Ziadosti o poskytnutie podpory zo SFRB,

- poskytuje metodickt pomoc a informacie tykajlice sa rozvoja byvania obciam v okrese Senica.

14/ Oddelenie socialnych veci, kultiury a Sportu

A/ referat socialnych veci a bytov:

- vykonéva socialnu posudkovu €innosti pre urcenie odkazanosti na socialnu sluzbu pre mesto
Senica a obce na zaklade Zmluvy o spolupraci,

- vydava rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu, uzatvira zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby,

- zadava zadkonom urcené data v Informacnom systéme socidlnych sluzieb,

- zabezpecuje porucnictvo maloletych 0sob, opatrovnictvo dospelych,

- zabezpecuje vyplacanie rodinnych pridavkov na deti,

- zabezpecuje vykon terénnej socidlnej prace vratane poskytovania soc. sluzieb, medzi kt. patri
aj terénna socialna sluzba krizovej intervencie,

- rozhoduje o poskytovani jednorazovej davky socialnej pomoci obanom, rodinam s detmi,
dochodcom, u ktorych je socidlna pomoc indikovana stavom ntdze z objektivnych pricin,

- rozhoduje 0 poskytovani opatrovatel'skej sluzby a 0 thradach za tto opatrovatel'ska sluzbu,
- zabezpecuje stravovanie dochodcov prostrednictvom poskytovatel'a socidlnych sluzieb —
Cerveny kriz, vydava rozhodnutia o poskytovani nenavratnej socialnej davky pri stravovani
dochodcov u poskytovatel'a socialnych sluzieb — SCK,

- zriad'uje a kontroluje zariadenia socialnych sluzieb, ktoré zriadilo mesto,

- vyhl'adava ob¢anov, ktorym treba poskytnit’ socialnu pomoc a vedie evidenciu obcanov,
ktorym tuto pomoc poskytuje,

- vykonava poradenstvo pri rieSeni rodinnych a socidlnych problémov,

- poskytuje prispevky na podporu Upravy rodinnych pomerov dietat’a v ramci opatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

- poskytuje sti€innost’ organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pri zistovani
rodinnych, socidlnych a bytovych pomerov dietata ajeho rodiny na tcely vykonavania
opatreni socialnopravnej ochrany deti (zdkon 0 socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej
kuratele),

- spoluposobi pri pomoci detom, pre ktoré orgdn socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately vykondva socialnu kuratelu, podiela sa na spracovani a plneni planu socidlnej prace
S diet’at’'om,

- zistuje skutkovy stav a Setri rodinné pomery ob¢anov pre potreby Okresného sudu,
Policajného zboru,

- organizuje a sleduje ¢innost’ Dennych centier,

- vydéava potvrdenia pre umiestnenie ob¢ana do zariadenia poskytujticeho socialne sluzby alebo
pre priznanie kompenzaénych prispevkov pre potreby UPSVaR,

- zabezpecuje pochovavanie osdb podla osobitného predpisu (zakon 0 pohrebnictve),

- zabezpecuje prevadzky nocl'aharne, koordinacia prace so spravcom bytov,

- zabezpecuje poskytovanie socidlnej sluzby, nizkoprahova socidlna sluzba pre rodiny s det'mi,
- vydava rozhodnutia o prideleni bytu,
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- riesi problematiku vypovedi z nagjmu bytu,

- vedie evidenciu ziadosti o pridelenie bytu,

- pripravuje podklady na odpredaj bytov do osobného vlastnictva na MsZ,

- kontroluje ndjomnikov v socidlnych a Startovacich bytoch,

- spolupracuje s MsPS Senica pri kontrolach najomnych bytov, delozaciach neplati¢ov,
odstraiiovani zavad v najomnych bytoch, rieSeni vypovedi z najmu bytu,

- vydava rozhodnutia o vymene bytov, o prechode najmu bytu,

- dava suhlas k spolo¢nému najmu bytu, suhlas o prenechani bytu do prendjmu,

- vedie evidenciu finan¢nych zabezpek,

- vedie evidenciu fondu oprav bytovych domov,

- 7iada o poskytnutie dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietat'a na UPSVaR,
- vykonava vyuctovanie poskytnutej dotacie na podporu vychovy K stravovacim navykom
diet’at’a,

- ziada o poskytnutie dotacie na podporu vychovy k plneniu skolskych povinnosti dietata na
UPSVaR,

- vykonéava vyuctovanie poskytnutej dotacie na podporu vychovy k plneniu Skolskych
povinnosti diet’at’a,

- zabezpecuje podklady pre verejné obstaravanie na zédkazky na dodanie tovaru, poskytnutie
sluzieb, uskuto¢nenie stavebnych prac v posobnosti oddelenia,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

B/ referat kultury, Sportu, médii, komunikacie s verejnost’ou:

- vybavuje ziadosti o finan¢ny prispevok z dota¢ného systému mesta ,,Pro Senica“ (zakon ¢.
583/2004 o rozpoctovych pravidlach, VZN ¢. 20),

- organizuje kulturno — spolo¢enské podujatia v meste Senica — Vyhodnotenie kultrnych
a pedagogickych pracovnikov, Deii lcty k star§im, pietne akty kladenia vencov, vyrocia mesta
a pod.,

- prijima oznamovacie povinnosti v zmysle zékona ¢. 479/2008 Z. z.,

- zabezpeCuje vypracovavanie projektov na cCerpanie finanénych prostriedkov z roznych
zdrojov, ich vyhodnotenie a vytaétovanie,

- vydava povolenie pouzivania pyrotechnickych vyrobkov podl'a zakona ¢. 220/2018 Z. z.,

- zabezpecuje organizaciu Sportovych sut'azi pre deti a mladez,

- zabezpecuje organizovanie okresnych sutazi predpisanych Ministerstvom Skolstva SR,

- organizuje Sportové podujatia v meste Senica — Zahoracky maraton a polmaraton,
Silvestrovsky beh, Vyhodnotenie Sportovcov,

- vedie evidencie kultirnych podujati v meste, evidencia ohlasovacej a oznamovacej povinnosti
obCanov o organizovani podujatia a 0 zhromazd’'ovani obfanov zabezpeCovanie umiestnenia
zariadenia cirkusu, lunaparku a inych atrakcii, vydavanie rozhodnuti,

- vydava mesaénik ,,Nasa Senica® a prilohy ,,Studentské listy*,

- spracovava prispevky 0 meste Senica do katalégov, informatorov, encyklopédii,

- zabezpecuje spracovania kroniky mesta spolu s fotografickou dokumentaciou,

- informuje o diani v meste v masovokomunikac¢nych prostriedkoch, spolupracuje s médiami,
- pripravuje réznych spravodajcov a bulletinov o meste,

- pripravuje projekty do grantovych schém EU,

- zabezpecuje celkovi propagaciu mesta doma i v zahranici,

- spolupracuje s partnerskymi mestami a propaguje mesto prostrednictvom partnerskych miest,
- aktualizuje internetové stranky mesta Senica www.senica.sk,
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- vedie edi¢na ¢innost’ propagacnych a informaénych materialov o meste, reprezenta¢nych
publikacii, prilezitostna inzercia v tla¢i a publikaciach cestovného ruchu, pripravuje texty a
poskytuje fotografie vydavatel'om publikacii o cestovnom ruchu,

- vykonava publikacné a grafické prace pre potreby mestského turadu, fotografovanie
poskytovanie aktudlnych informacii o diani v meste,

- zabezpetuje elektronicki komunikaciu MsU s okolim a verejnostou,

- zabezpecCuje evidenciu a archivaciu verejného obstaravania na komodity v pOsobnosti
oddelenia,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

C/ Mestské jasle:
- poskytuju vieobecne prospeiné sluzby pre rodiny s maloletymi detmi, dopifajii rodinnu
vychovu pocas zamestnania rodi¢ov na zaklade primerané¢ho rozvoja osobnosti dietata a v
sulade s jeho potrebami,
- poskytuja:  a) stravovanie (desiata, obed, olovrant),

b) opateru a vychovnu starostlivost’.

15/ Oddelenie spravy dani a poplatkov:

- vykonava spravu a vedie agendu dane z nehnutel'nosti,

- vykonava spravu a vedie agendu poplatku za komundlny odpad a drobny stavebny odpad
(DSO),

- vykonava spravu a vedie agendu miestneho poplatku za rozvoj,

- vykonava spravu a vedie agendu miestnej dane za psa a evidenciu psov,

- vykonava spravu a vedie agendu dane za ubytovanie,

- vedie agendu dane za uZivanie verejného priestranstva,

- vykonava spravu miestnej dane za predajné automaty,

- vykonava spravu miestnej dane za nevyherné hracie pristroje,

- spravuje evidenciu a registraciu daitovych subjektov a poplatnikov na zdklade oznamovacej
povinnosti dafiovnikov a poplatnikov, overuje podklady pre spravne a Uplné zistenie miestne;j
dane,

- realizuje danové konanie a vyrubovacie konanie, vydava rozhodnutia na zaplatenie dane a
poplatkov, rozhoduje o namietkach a v konaniach o riadnych opravnych prostriedkoch a
konaniach o mimoriadnych opravnych prostriedkoch,

- spravuje evidenciu dani a poplatkov, vratane vysporiadania danovych nedoplatkov a
poplatkov, vykondva zabezpecenie pohladavok ziloZznym pravom, vykondva miestne
zistovanie a danovu kontrolu, kontroluje v€asnost’ plnenia daflovej povinnosti, zasiela vyzvy
na zaplatenie dani a poplatkov, zabezpecuje exekucné konanie, vykonava alebo zabezpecuje
vymahanie pohl'adavok a danovych nedoplatkov,

- vystavuje platobné poukazy na vratenie pomernych Casti dani,

- pripravuje na odpis nevymozitel'né pohl'adavky v sulade s platnou legislativou,

- zabezpecuje vedenie registratury a archivu dokladov miestnych dani a miestnych poplatkov,
- vykonava inventarizaciu dani a poplatkov,

- spracovava a predklada statistické hlasenia o miestnych daniach a poplatkoch,

- spracovava a predklada navrhy vSeobecne zavéznych nariadeni mesta o miestnych daniach
a miestnych poplatkoch za komunalne odpady a drobné stavebné odpady,

- pri plneni tloh spolupracuje s institiciami a bankami a s organizaénymi Gtvarmi mesta Senica,
- zabezpec€uje vymahanie nedaiiovych exekucii prostrednictvom sudnych exekutorov,

- zabezpecuje agendu kontaktného miesta pre ochranu osobnych udajov,
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- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

16/ Oddelenie Zivotného prostredia:

a/ zabezpecuje najma:

- komplexnt starostlivost’ o mestsku zelefi, mobiliar a odpadové hospodarstvo,

- komplexnt starostlivost’ o Cistotu mesta na verejnych priestranstvach a miestnych
komunikaciach,

- vykon celomestskej deratizacie,

- koordinaciu prace dlhodobo nezamestnanych obcanov mesta v ramci podpory udrzania
pracovnych néavykov, aktivacie znevyhodnenych uchiddzaCov o zamestnanie v sucinnosti s
UPSVaR,

- spracovavanie a vedenie prisluSnej agendy aktivaénych prac a predkladanie ziadosti na
refundaciu,

- spracovavanie rozpoctu aktivaénych prac,

- pracovné pomocky a néradie pre aktivacnych pracovnikov.

b/ vydava:

- stihlas na vyrub drevin a uklada vykonanie nahradnej vysadby alebo zaplatenie finan¢ne;j
nahrady a zabezpecuje d’alSie povinnosti vyplyvajlice zo zakona o ochrane prirody a Krajiny,

- suhlas k povoleniu stavby malého zdroja znec€istenia ovzdusia a na prevadzku malého zdroja
znecCistenia ovzdusia,

- k povoleniu na vodnu stavbu studiu, povoleniu na odber podzemnych vod a povoleniu na
uzivanie vodnej stavby,

- stanoviska k procesu EIA.

¢/ vykonava:

- ¢innosti podl'a zakona o ochrane prirody a krajiny a podla vyhlasky ¢. 170/2021 Z.z.,

- ochranu ovzdusia podl'a zakona 0 ovzdusi, vyhlasky ¢. 410/2012 Z.z. a zakona o poplatkoch
za znec€istovanie ovzdusia,

- odpadové hospodarstvo podl'a zakona o0 odpadoch,

- ochranu vod podl'a zdkona 0 vodach, vratane kontroly vyvozu Zimp z RD,

- posudzovanie vplyvov na Zivotné prostredie,

- program odpadového hospodarstva mesta.

d/ d’alSie ¢innosti:

- vyrubuje poplatky za znecCist'ovanie ovzdusia malymi zdrojmi znecistenia ovzdusia,

- vydava vyjadrenia a plni d’al$ie povinnosti vyplyvajuce zo zakona o odpadoch,

- spracovava ro¢ny vykaz o komunalnom odpade z obci,

- zadava, kontroluje a prebera vykonané prace od dodéavatela a zabezpecuje thrady faktar za
vykonané préce,

- tvori vSeobecne zavazné pravne predpisy,

- zabezpecuje verejné obstaravanie a prieskum trhu,

- poskytuje suc¢innost’ pri pracach na verejnej zeleni v meste,

- koordinuje havarijné situacie a prace vykonavané dodavatel'sky v oblasti zelene,

- podiel’a sa na uprave a tvorbe verejného priestoru,

- spracovava koncepciu tvorby a ochrany zivotného prostredia,

- vedie evidenciu nahradnej vysadby, kontroluje jej realizaciu a plnenie podmienok
V rozhodnuti (nové vysadby, odstranenie stromov, sledovanie zdravotného stavu vSetkych
drevin a porastov, planovanie udrzby),
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- riesi staznosti a podnety tykajuce sa zivotného prostredia, pripravuje verejné stanoviska
mesta,

- spracovava Statistické vykazy o nakladani s komunalnymi odpadmi podl’a zdkona o Statnej
Statistike,

- vedie evidenciu vybranych spravnych poplatkov,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizdciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

17/ Spolo¢ny $kolsky urad:

- zabezpeCuje preneseny vykon S$tatnej spravy na useku Skolstva v rozsahu prenesenych
kompetencii z organov Statnej spravy na organy uzemnej samospravy pre mesto Senica a obce
Borsky Svity Jur, Cerovéa, Cary, Castkov, Dojé, Hlboké, Hradiste pod Vratnom, Jablonica,
Kovalov, Kuklov, LakSarska Nova Ves, Moravsky Svity Jan, Osuské, Plavecky Peter, Prietrz,
Rohov, Smolinské, Smrdaky, Sobotiste, Sajdikove Humence,

- kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov V oblasti vychovy
a vzdelavania,

- vydava organiza¢né pokyny pre riaditel’'ov $kol,

- poskytuje odbornt a poradenski ¢innost Skolam v oblasti riadenia a zabezpecovania
vychovno — vzdelavacieho procesu, ustanovovania a ¢innosti organov $kolskej samospravy,
dalSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, zarad’ovania, vyrad’ovania, zruSovania
skol a skolskych zariadeni a v oblasti zmien v sieti $kdl a $kolskych zariadeni,

- spoluposobi pri vykone vychovnych opatreni uloZenych sudom alebo organom
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

- rozhoduje v druhom stupni vo veciach , v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel’ $koly,

- riesi priestupky a spravne delikty podl'a osobitného zakona.

18/ Spolo¢ny obecny urad:

a/ podla zakona ¢. 50/1976 Zb. o izemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon)

- zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy na useku Uzemného planovania, stavebného
poriadku a vyvlastnenia pre obce, s ktorymi ma mesto Senica zmluvu o zriadeni Spolo¢ného
obecného uradu,

- vedie izemné konanie a vydava izemné rozhodnutie (§ 32 az 42 SZ),

- vedie stavebné konanie a vydava stavebné povolenie na stavby a ich zmeny (§ 54 az 70 SZ),

- povoluje terénne upravy, prace a zariadenia (§ 71 az 74),

- vedie kolauda¢né konanie a vydava kolaudacné rozhodnutia na stavby, ktoré vyzadovali
stavebné povolenie, povol'uje zmeny v uzivani stavby (§ 76 az 85),

- nariaduje udrzbu stavby, nevyhnutné upravy a zabezpeCovacie prace na stavbe alebo
stavebnom pozemku ana terénnych upravach a zariadeni, nariad'uje alebo povoluje
odstraniovanie stavieb, terénnych uprav a zariadeni (§ 86 az 94 SZ),

- rozhoduje o poskytnuti Statneho stavebného prispevku (§ 95 SZ),

- rozhoduje o vypratani stavby (§ 96 SZ),

- nariad'uje urobit’ ndpravu na stavbe, rozhoduje o zastaveni stavebnych prac na stavbe
a 0 zruseni stavebného povolenia (§ 102 SZ),

- prerokuva priestupky fyzickych osob a spravne delikty pravnickych osob a fyzickych osdb
opravnenych na podnikanie a uklada sankcie (§ 105 az 107 SZ),

- rozhoduje 0 rozsahu opravnenia zamestnancov stavebnych tradov vstupovat’ na pozemky
a stavby a rozhoduje o opatreniach na susednom pozemku alebo stavbe (§ 134 az 135 SZ),

- vydava suhlas k povoleniu stavby Specidlnym stavebnym turadom (§ 120 SZ),

- riesi priestupky a spravne delikty na Gseku stavebného poriadku,
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- vedie agendu povol'ovania a umiestiiovania reklam ,

- zabezpecuje vykon Statneho stavebného dohl'adu (§ 98 az 104 SZ),

- nariad’uje skusky stavby, odobratie a preskusanie vzoriek a prizvanie znalcov na postdenie
technicky naro¢nych alebo neobvyklych stavieb (§ 101 SZ),

- realizuje ¢innosti vyplyvajlce zo zalozZenia informaéného systému (§ 128 az 130 SZ),

- vedie evidenciu a uklada rozhodnutia vratane spisov a inych opatreni vyplyvajicich z ¢innosti
stavebného uradu (§ 131 a 132 SZ),

- presetruje st'aznosti ob¢anov a pravnickych osob podla zakona o staznostiach v rozsahu
svojej posobnosti,

- vybavuje peticie ob¢anov a pravnickych osob podl'a zakona o petiénom prave v rozsahu svojej
pOsobnosti,

- zabezpecuje vykon rozhodnuti (§ 71 a nasl. zdkona o sprdvnom konani),

- poskytuje informécie podla zdkona 0 slobodnom pristupe k informaciam,

- vydava rozhodnutia o povoleni stavby miestnych a ti¢elovych komunikacii,

- vykonava $tatny stavebny dohl'ad nad miestnymi a i¢elovymi komunikaciami,

- vydava povolenia na uzivanie miestnych a ucelovych komunikécii,

- povoluje zmeny uzivania miestnych a G¢elovych komunikacii,

- nariad’'uje nevyhnutné zabezpecovacie prace, ak miestne a ucelové komunikacie ohrozuju
zivot alebo zdravie 0s6b,

- udel’uje sthlas na realizaciu stavebnych uprav miestnych a té¢elovych komunikacii,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizdciu Udajov na tUseku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

b/ podPa zakona ¢. 135/1961 Zb. o pozemnych komunikaciach (cestny zakon)

- zabezpeCuje Cinnost’ prenesené¢ho vykonu Stitnej spravy na miestnych a ucelovych
komunikaciach,

- urcuje so stthlasom Okresného dopravného inSpektoratu OR PZ Senica pouZitie dopravnych
znaciek a dopravnych zariadeni na miestnych a ucelovych komunikéciach,

- vydéava povolenia na uzavierky a obchadzky miestnych komunikacii,

- vydava rozhodnutia na zvlaStne uzivanie miestnych a ti¢elovych komunikacii,

- prerokovava priestupky podl'a § 22¢ na tseku miestnych a ucelovych komunikaciach,

- vykonava §tatny odborny dozor nad miestnymi a ucelovymi komunikaciami,

- vydéava povolenia na zriadenie vjazdu z pozemnej komunikécie na susednti nehnutel'nost’,

- vydava povolenia na pripojenie ucelovej komunikécie na miestnu komunikaciu,

- zabezpecuje spracovanie a aktualizaciu udajov na useku agendy referatu v geografickom
informacnom systéme mesta.

¢/ podla zakona €. 56/2012 Z.z. o cestnej doprave

- urCuje dopravcom cestnej dopravy stanovistia v obci na odstavenie a parkovanie vozidiel
mimo ich technickej zékladne,

- uréuje stanovistia vozidiel taxisluzby v obci a ich kapacitu a oznacenie dopravnymi znackami.

ClL X
Zavereéné ustanovenia

1/ Tento Organiza¢ny poriadok Mestského tiradu v Senici bol schvaleny primatorom mesta diia
31.08.2023.

2/ Zmeny a doplnky organizacného poriadku schvaluje primator mesta.
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3/ Organizacny poriadok Mestského tiradu v Senici nadobtida u€innost’ dinom 01.09.2023.

4/ U¢innostou tohto Organizaéného poriadku Mestského tGradu v Senici sa zaroven rusi
Organiza¢ny poriadok Mestského tradu v Senici v zneni ¢innom od 01.06.2023, ktory bol
vzaty na vedomie uznesenim ¢. 4/2023/167 prijatym na 4. MsZ konanom dna 22.06.2023.

V Senici dia 31.08.2023

Ing. Mgr. Martin DZacovsky
primator mesta Senica
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