Materska Skola ul. L. Novomeského 1209/2 Senica

Sprava o plneni prijmov a vydavkov za rok 2017

1) Prehlad schvéaleného rozpoltu , upraveného rozpoc€tu, suma poskytnutych
finanCnych prostriedkov za rok 2017, suma pouzitych financnych prostriedkov za

rok 2017:
V EURO
stl. 1 stl. 2 stl. 3 stl. 4 stl. 5
Druh Upraveny Suma Suma Rozdiel
bezné vydavky | Schvaleny rozpocet | poskytnutych pouzitych (stl.4 -
rozpocet | narok 2017 | finan€nych finanénych stl.5)
na rok 2017 prostriedkov | prostriedkov
v roku 2017 | vroku 2017
Originalne _
l((iﬂmgpetgin;:le 1 323 305 1 338 509 1 338 509,00 | 1 338 509,00
Vydavky z prenajmu 40 40 39,87 39,87
Prispevok na
vychovu
a vzdelavanie deti
v MS § 6 b zékona &. 31 737 30 556 30 556,00 30 556,00
597/2003 Z.z.
v platnom zneni
Dotacia na podporu
vychovy 1800 1 800 808,43 720,77 87,66
k stravovacim
navykom dietata
Dotacia na podporu
vychovy k pineniu 200 200 66,40 66,40
Skolskych povinnosti
Spolu bezné 1 357 082 1371 105 1369 979,70 | 1369 892,04 87,66
vydavky:
Kapitalové
vydavky:
Vlastné prijmy
(§ 23 zakona C. 40 40 78 706,40 78 651,76 54,64
523/2004 Z. z.
2) Prijmy
Dosiahnuté prijmy v roku 2017 78 706,40 € v ¢leneni:
Prijmy z prenajatych budov - 39,87 €
Poplatky za predaj vyr. tovarov a sluzieb - 3332,05€
Poplatky za materské Skoly - 64013,40€
Prijmy z dobropisov - 10266,21 €
Prijmy z vratiek - 1054,87 €




V zmysle § 23 odst. 1 NR SR ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov $kola v roku 2017 prekrocila limit vydavkov

0 prijmy vo vyske 78 651,76 €

Pouzitie prijmov :

632 001 — energie 54 957,94
632 002 - vodné a sto¢né 1 920,16
632 003 — postovné a telekomunikacné sluzby 4,80
633 001 — interiérové vybavenie 490,00
633 004 — prevadzkové stroje, pristroje, naradie 44,90
633 006 - vSeobecny material 3 464,75
633 009 — knihy, Casopisy, u¢ebné pomocky 342,63
633 010 — pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 390,00
635 002 — udrzba pocitacov 60,00
635 004 — udrzba prevadzkovych strojov 51,60
635 006 - udrzba skolskych zariadeni 12 628,66
637 004 - vseobecné sluzby 1819,11
637 018 - vratenie prijmov z minulych rokov 2 175,25
637 031 — pokuty a penale 301,96
Celkom prijmy 78 651,76
3.) Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach celkom k 30.6.2017
Celkovy pocet Materska $kola Skolska jedaleii
zamestnancov Pedagog. | Nepedagog. | Nepedagogicki
Fyzicka osoba 97 58 19 20
Vyska priemerného
platu 976,08 685,07 602,05
4.) Originalne kompetencie
Rozpocet: ]
Ukazovatel’ Kaéd Cerpanie Rozpocet Rozpocet

v€ schvaleny upraveny
Platy 610 856 930,56 839 242 856 931
Odvody 620 292 304,33 294 789 292 304
Cestovné 631 45,46 - 45
Energie 632 194 834,18 150 818 137 952
Material 633 31 408,99 23 937 27 930
Ereprava 634 - - -
Udrzba 635 32 232,07 19 970 19 491
Néjom 636 374,26 54 374
Ostatné tovary 637 33 397,28 22 557 29101
Transfery 642 6 976,80 5715 6 977
Celkové Cerpanie 1448 503,93 | 1357082 1371105




Z toho:

] Materska Skola ] Skolska jedaleii

Ukazovatel’ | Kod Cerpanie | Rozpocet Rozpocet Cerpanie | Rozpocet Rozpocet
vE€ schvaleny upraveny vE€ schvileny upraveny

Platy 610 725 067,05 709 556 725067 | 121 663,51 119 486 121 664
Odvody 620 248 545,04 249 138 248 545 40 194,29 42 086 40 194
Cestovné 631 21,40 - 21 24,06 - 24
Energie 632 191 499,82 146 900 134 658 2 209,36 2430 2209
Material 633 11 058,71 4890 6 327 7274,71 3400 7275
Preprava 634 - - - - - -
Udrzba 635 31511,56 19 550 18771 720,51 420 720
Nijom 636 374,26 54 374 - - -
Ostatné
tovary 637 | 2634713 15 972 22050 | 367255 3748 3673
Transfery 642 5 082,66 4 285 5083 1894,14 1430 1894
SPOLU 1239 507,63 1150 345 1160896 | 177 653,13 173 000 177 653
Hmotna
131'1dza
Slg:;:.ske 633 66,40 200 200
Stravné 633 720,77 1800 1800
SPOLU 787,17 2000 2000
Dotacia zo
SR
Platy 610 10 200 10 200 10 200
Odvody 620 3565 3565 3565
Energie 632 1125 1488 1125
Material 633 12 288,40 13 647 12 288
Prepravné 634 - - -
Ostatné
tovary 637 3 377,60 2837 3378
SPOLU 30 556,00 31737 30 556

Podrobné cCerpanie:

V roku 2017 na tcet zariadenia bol poskytnuty limit beznych vydavkov na originalne

kompetencie:

- originalne kompetencie 1 338 509,00

- dotacia na podporu vychovy k stravovacim ndvykom dietat’a 720,77

- dotacia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti 66,40
dietata

- dotacia zo SR na vychovu a vzdelavanie pre MS 30 556,00

Spolu poskytnuty limit na rok 2017 1369 852,17




610 + 620 — Mzdy, platy, poistné a prispevok do poist'ovni
Cerpanie za rok 2017 na mzdach a odvodoch poistného do poistovni je vo vyske
1149 234,89 €.

631 — Cestovné nahrady
Cerpanie na cestovny nahradach vo vyske 45,46 €.

632 — Energie, voda a komunikacie

Rozpocet energii na rok 2017 je vo vyske 137 952,00 €. Energie za rok 2017 sa vyc¢erpali
vo vyske 194 834,18 €.
Cerpanie na jednotlivych podpolozkéach:

* Elektricka energia, plyn a teplo 176 349,89 €
* Vodné a stoéné 13 380,94 €
* Postové sluzby 196,40 €
* Komunika¢na infrastruktura /pristup k internetu/ 1627,84 €
* Telekomunikaéné sluzby 3279,11€

633 — Material
Na polozke material rozpocet na rok 2017 27 930,00 €, v roku 2017 sa vycerpalo
31 408,99 €.
Najvicsie Cerpanie je na podpolozkach :
633 001 - interiérové vybavenie 5 414,04 € /stojany na lezadld, stolicky, stol, detské stolicky,
koberec, kresla/
633 002 — vypoctova technika 2 923,50 € /pocitac, notebooky/
633 003 - telekomunika¢na technika 124,20 € /platba za kablovu televiziu /
633 004 - prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia 4 320,05 € /kosacky, §l'ahac, stolny mixér,
mikrovlnna rira, vysavac listia, robot elektricky, ty¢ovy mixér, automaticka pracka, plotostrih,
chladnic¢ka /
633 006 - vSeobecny material 13 286,49 € /nakup kancelarskeho materidlu, ¢istiacich
prostriedkov pre MS a SJ, spotrebného materialu /
633 009 - knihy, ¢asopisy, uéebné pomocky 3 283,88 € /predplatné tlade pre MS, udebné
pomdcky /
633 010 — pracovné odevy 637,14 €
633 011 - potraviny 720,77 € /na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata /
633 013 — softvér 529,72 € program do pocitacov
633 015 — paliva ako zdroj energie 169,20 € /benzin do kosacky/

635 — Rutinna a Standardna adrzba

Na tudrzbu strojov a budov rozpocet v roku 2017 je 19 491,00 €, Cerpanie vo vySke
32 232,07 €.
635 002 — udrzba pocitatov 584,35 € /oprava tlaciarni, udrzba programu IKEL, WinIBEU,
WinPam/
635 004 — udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov... 937,18 € /oprava pracky, sporakov,
mangla, robota /
635 006 — udrzba budov 30 710,54 € /oprava socialneho zariadenia EP J. Kral'a, vymena dlazby
EP Martina Bartona, oprava vykurovacieho systému EP Kalin¢iakova, maliarske prace EP
Kalin¢iakova, EP J.Kral'a, EP Kolénia, MS L. Novomeského, oprava stropu EP J.Hollého,
vymena PVC EP Kalin¢iakova, EP Komenského /

636 — Najomné za ndjom
Rozpocet ndjomného na rok 2017 je vo vyske 374,00 €, Cerpanie je na prendjom poStového
priecinku a kontajnerov na bio odpad vo vyske 374,26 €.
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637 — VSeobecné sluzby
Na vseobecné sluzby v roku 2017 je rozpocet 29 101,00 €, Cerpanie v roku 2017
33 397,28 €, z toho najviac finan¢nych prostriedkov bolo vyCerpanych na podpolozkach:
637 001 — skolenia 166,- €
637 004 — vSeobecné sluzby 17 634,44 € /vyvoz komunalneho odpadu, kuchynského odpadu,
repasovanie naplni do tlaciarni, sluzby na tiseku BOZP a PO, deratiza¢né prace, kurz NJ EP,
revizia vytahov/
637 005 — $pecialne sluzby 1 400,- € /projekt na zateplenie MS L. Novomeského/
637 012 — poplatky a odvody banke st vo vyske 473,47 €
637 014 — stravovanie 2 618,20 €
637 015 — poistné¢ 941,09 €
637 016 — pridel do socialneho fondu 7 499,45 €
637 018 — vratenie prijmov z minulych rokov 2 175,25 €
637 031 — pokuty a penale 301,96 € /penale vypocitané z dlznej sumy poistného do socialne;j
poistovne/

642 — Transfery

Rozpocet na rok 2017 6 977,- €. Bezné transfery sa vycCerpali vo vyske:
642 013 — odchodné 4 296,- €
642 015 — nemocenské davky 2 680,80 €

Silné stranky MS:

-100% kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

-zaujem o vzdelavanie sa pedagogickych zamestnancov

-spolupraca so zriad’ovatel'om, inStiticiami v meste, Radou sSkoly, rodi¢mi

-priestorové podmienky elokovanych pracovisk

-uspokojené vietky Ziadosti o prijatie dietata do MS

-prezentacia MS na verejnosti (i¢ast’ na kultarnych, $portovych podujatiach, vo vytvarnych
sut’aziach,...)

-vybavenost’ didaktickymi pomdckami v elokovanych pracoviskach ( PC, interaktivne tabule)
-reSpektovanie diet’at’a, jeho prav

-adaptacia deti na MS

-pripravenost’ deti na vstup do ZS

-vyucba nemeckého jazyka v rdmci projektu

-vyucba anglického jazyka v rdmci krizkov

-ziskavanie finan¢nych zdrojov z projektov

-ziskavanie finan¢nych zdrojov 2% z dani v niektorych elokovanych pracoviskéach

- web stranka MS, web stranky jednotlivych elokovanych pracovisk

-postupné zatepl'ovanie budov elokovanych pracovisk (zateplené 2 EP)

Slabé stranky MS:

-technické stavy budov elokovanych pracovisk (strechy, nezateplené budovy, oplotenia
jednotlivych elokovanych pracovisk, vykurovaci systém)

-zastaraly nabytok v elokovanych pracoviskach, postupna vymena starého za novy
-finan¢né ohodnotenie pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov

V Senici 19.3.2018

Renata Ryzkova
riadite’ka MS Senica



