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. Zakladné udaje

Organizécia bola zaloZena za uc¢elom poskytovania zdravotnej starostlivosti ambulantne formou
primarnej, sekundarnej a naslednej zdravotnej starostlivosti v neStdtnom zdravotnickom zariadeni
pre vSetkych zaujemcov, ¢o predstavuje jej hlavnl ¢innost.

Vedlajsiu ¢innost’ vykonava na zaklade Zivnostenského listu a Rozhodnutia o vydani povolenia
na poskytovanie lekarenskej starostlivosti vo verejnej lekarni.

Nazov organizacie:
Sidlo organizécie:

Identifikacné ¢islo organizacie:
Danové identifika¢né ¢islo:

Zakladatel’ organizacie:

ZaloZenie organizécie:
Registracia organizéacie:

Penazny vklad zakladatel’a:

Organy organizécie:

Poliklinika Senica n.o.
Sotinska 1588, Senica, 905 01

36084212
2021701154

Mesto Senica, so sidlom Stefanikova &.1408/56
905 01 Senica, ICO: 00309974

Notarskou zapisnicou zo dia 31.10.2002

Krajskym tradom v Trnave dina 3.12.2002
pod ¢. VVS/NO-12/2002

331,93 €1t.j. 10.000,- Sk

mestskym zastupitel'stvom bola v zmysle Stattu neziskovej organizéacie schvélena spravna rada

v zloZeni:

Spravna rada (SR):

Dozorna rada (DR):

Riaditel”:
Zastupca riaditel’a:
Odborny zéstupca:

Odborny zastupca v odbore radiologia:
Odborny zéstupca v odb.klin.bioch:
Odborny zastupca klin.imun.a alerg.:

Odborny zastupca pre lekarenskeé sl.:
Zaciatok poskytovania zdrav. sluzieb:

Zaciatok poskytovania lekarenskych
sluzieb:

Gembes Jozef, MUDr., poslanec, predseda SR
Branislav Grimm, Mgr., priméator

Elena Valaskov4, Ing., poslankyna

Méria Richterova, MUDr., lekarka

Peter ValaSek, MUDr., lekar

Roman Sova, Ing., poslanec

Jana Knoskova, Bc.,zdravotna sestra

Emilia Wéagnerov4, Ing., predseda DR

Lubica Vyletelova, Ing.

Jan Hurban, Ing.

Alena Kovacicova, Ing., Statutdrny organ
Eva Volkova, Mgr.
Anna Oravcova MUDr., do 14.6.2015

Adrian Necas, MUDr., od 15.6.2015

Juraj Greba¢, MUDr.
FrantiSek Stefanec, RNDr.
Darina Kozakovéa, RNDr.

Lucia Blazekova, PharmDr.
1. marec 2003

1. jan 2005



Pravne skuto¢nosti, ktoré nastali v roku 2015

Trnavsky samospravny kraj:
- Rozhodnutie ¢islo TA/00922/2015/0ZaHF-42 zo dna 15.6.2015, ktorym sa meni:
Zmena odborného zastupcu a ustanovenie odborného zastupcu pre Polikliniku Senica n.o. a LSPP

Notarsky Urad:

- Notarska zapisnica Osvedenie vyhlasenia o splneni podmienok pre zapis do registra
urenych pravnickych osob na prijimanie 2 % podielu zaplatenej dane z prijmu za
zdanovacie obdobie roku 2015 zo dia 07.12.2015

Zverejhovanie zmlav, faktar aobjedndvok na internetovej stranke www.poliklinikase.sk sa
uskutoénovalo v zmysle pravnych noriem 546/2010 Z.z. a 382/2011 Z.z. a naslednych Uprav.

1. Predmet EINNOSH

A. HLAVNA CINNOST ORGANIZACIE

Hlavna c¢innost’ organizacie je poskytovanie zdravotnickych sluzieb ambulantne astym
suvisiacich ¢innosti.

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb ambulantne pre poistencov

zdravotnych poist’ovni

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb pozadovanych pravnickymi a fyzickymi

0sobami

Zdravotna starostlivost’ bola poskytovana poistencom zmluvnych zdravotnych poistovni podl'a
objemu vykonov (v euro):

- VSeobecna zdravotna poist'ovia, a. S. (73,03 % objem vykonov, pokles o 2,04 %)
- Débvera, a.s. (22,94 % objem vykonov, narast o0 1,87 %)
- Union, a.s. (4,03 % objem vykonov, narast 0 0,17 %)



http://www.poliklinikase.sk/

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb ambulantne pre poistencov

zdravotnych poist’ ovni

1. v primarnej zdravotnej starostlivosti (LSPP pre deti a dorast a LSPP pre dospelych)
2. v sekundarnej zdravotnej starostlivosti (odborné ambulancie)
3. v spolo¢nych lie¢ebnych a vySetrovacich zloZzkach (SVLZ)

Pocet oSetrenych pacientov a vysetreni za rok 2015:

Pocet Lekar, ost. VS Vykony v
Pracovisko osetrenych zdrav. prac., bodoch Poznamka
pacientov odb.zast.
LSPP pre dospelych, 7 487 MUDT. Necas 3 445 510
deti a dorast
Neurologia 6 308 MUDr. Oravcova 1626 949 | po 3182015
Chirurgia 6277 MUDr. Krajcovic 4272 763
Klinicka onkoldgia 2 205 MUDr. Necas 1220 945
Odborné amb. spolu 22 277 10 566 167
Radioldgia 17 016 MUDr. Grebad 9262 750
Klinicka biochémia 52 167 RNDr. Stefanec 69 687 265
Spolu SVLZ 69 183 78 950 015
POLIKLINIKA
SPOL U 91 460 89 516 182

1. Zabezpecovanie lieCebno-preventivnej a naslednej ambulantnej zdravotnej
starostlivosti

Zmena

Cinnost ukonéila k31.8.2015 MUDr. Oravcova Vv neurologickej ambulancii ako
zamestnanec naSej organizacie. Ambulanciu prevzala a prevadzkuje ju MUDr. Oravcova
Vv spolo¢nosti Gordan, s.r.o. Je umiestnena v pévodnych priestoroch neuroldgie v budove
Polikliniky.

Objem vykonov a pocet osetrenych pacientov v porovnani s rokom 2014:

- celkové vykony vyjadrené v bodoch narastli o 3 807 667, t.j. 04,44 % aj napriek tomu, Ze
neurologicka ambulancia pracovala len 8 mesiacov,

- pokles vykonov vyjadrenych v bodoch bol na chirurgii z ddvodu PN lekara vySe mesiaca,
- na LSPP bolo oSetrenych o 1 149 pacientov viac, ¢o predstavuje 18,13 %
- v SVLZ boli vykony v roku 2015 niZSie oproti roku 2014 o 3,22 %

- bola zriadend miestnost’ pre doj¢iace matky



Podnajomnici Polikliniky Senica n.o.- neStatne zdravotnicke zariadenia —
prevadzkovali tieto ambulancie:

8 ambulancii vSeobecného lekarstva (MUDr.Castven-KAHEPA, s.r.o., MUDr. Marta
Krajc¢ovicova, s.r.o., MUDr.Kovaci¢-LEKO SK,s.r.0., MUDr.Mizerak-MIDOC, s.r.0.,
MUDr.Potaéek, MUDr.Svarna-SLOVMEDIC, s.r.0, MUDr. Timekova-T-Medical, s.r.o0.,
MUDr.Rybnikarovad-PROVIMED, s.r.0.)

7 ambulancii detského lekarstva (MUDr.BlaZzekova-PEDIATER KB, s.r.0., MUDr.Jankech,
zaroven nefrologicka amb., MUDr.Lidajova-PEDIATER, s.r.o., MUDr. Plankova-DA
JMM, s.r.0., MUDr.Richterova, zaroven alergologicka amb.pre deti-PEDOALERGO,
s.r.0., MUDr.Simekova, MUDr.Sulek, zaroveti detska kardiologia)

3 stomatologické ambulancie (MUDr.Kag¢ak—ukongéil 30.4.2015, MUDr.Culen a MUDT.
Guzyova)

2 interné ambulancie (MUDr.Kaletovd- MUDr.Kaletov4, s.r.0o. a MUDr.Guzy)

1 chirurgickd ambulanciu (MUDr.HyZa-CHIRSEN, s.r.0.)

1 endokrinologickd ambulanciu (MUDr.Wolfova-WENDOS, s.r.0.)

2 urologické ambulancie (MUDr.Sulcova-Sulcova.,s.r.o., MUDr.Gembe$-UROSEN, s.r.0.)
1 ambulancia pneumoldgie a ftizeologie (MUDr. Mihalova — PLUCA s.r.0. od 1.1.2013)

1 dermatovenerologickd ambulancia (DERMAMIX, s.r.0. MUDr.Rackova)

1 ortopedick( ambulanciu (MUDTr.Pruzinec-MUDr.PRUZ, s.r.0.)

2 gynekologické ambulancie (MUDr.Kurinskd&- MUDr.Kurinska, s.r.o. a MUDr.Zivica-
SEGYN,s.r.0.)

1 reumatologickt ambulanciu (MUDr.Krpciar)

1 ultrasonografickd ambulanciu (MUDr.Roharikova-HOSSON, s.r.0.)

1 ambulanciu klinickej imunologie a alergoldgie Alergoldgia Senica, s.r.o. (MUDr.Nebusova)
1 ambulanciu klinického psychologa (Mgr. Kyselicova-EQIULIBRIUM, s.r.0.)

1 ambulanciu klinickej logopédie (PaedDr.Koziskova)

1 denzitometrickt ambulanciu (MEDIEKOS LABOR, s.r.0.)

1 ambulanciu v Specializacnom odbore fyziatria, balneologia a lie¢ebna rehabilitacia (MUDTr.
Valasek)

1 ambulanciu anestezioldgie a intenzivnej mediciny (MUDr.Prazienkova —MUDr.Danka
Prazienkova, s.r.0.)
1 stomatologické réadiologicke pracovisko (PHARMACY-HC, spol. s r.0., PreSov)
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1 amb.zubnej hygieny (Kolarikova)
1 agenturu domaécej oSetrovatel'skej starostlivosti (ADOS-4LIFE, s.r.0. Mgr.Flamik)

4 stomatologické laborantky - zubna technika (Surova, Buzkova, Jurigova, Janulikova-
ukon¢ila ¢innost’ k 31.12.2015)

1 zachranna zdravotna sluzba (LSE - Life Star Emergency, s.r.0.)

Dalsie prevadzky podnajomnikov: Protetika, dopravna zdravotna sluzba EMOTRANS, J+V,
spol. s.r.o. zabezpecujiica bufet a stravovanie v jedalni, MIMA PLUS, s.r.o. — predaj cajov
a doplnkov vyZivy.

Dostupnost’ zdravotnickeho zariadenia zabezpeCovala MHD, dopravna zdravotnd sluzba
EMOTRANS, s.r.o. a asisten¢na a dopravna sluzba SCK.

Na zéklade Dohody o vzajomnej spolupraci so Slovenskym cervenym krizom pokraCovala
¢innost’ asistenénej a prepravnej sluzby SCK. Asistentky vykonavali ¢innosti zamerané na pomoc
pacientom a navstevnikom pri orientacii v budove, zabezpeCovali sprevadzanie pacientov do
ambulancii, poskytovali pomocné zdravotné sluzby v sulade s odbornou spdsobilostou. Tato
sluzba bola pacientami a navstevnikmi polikliniky hodnotena vel'mi pozitivne.

2. Materialne, technické a softvérové zabezpedenie pracovisk

Diagnosticka, liecebna a ostatna technika obstarana v roku 2015:

Diagnostickd a lieCebna technika nebola zakupena, ambulancie aodborné pracoviska boli
v predchéadzajucich obdobiach vybavené novou technikou a v roku 2015 nevznikli poZiadavky na
jej obstaranie.

Ostatné zariadenia:

14 PC spolu za4 072,49 €

3 tladiarne spolu za 656,67 €

2 monitory spolu za 165,- €

2 chladnicky spolu za 400,83 €

1 kopirka za 462,50 €

1 prebalovaci pult za 294,- €

Ostatné drobné predmety za 1 177,90 €

3. Materialne a technické zabezpecenie budovy

Opravy a udrziavanie budovy a zariadeni:

Pravidelné revizie, kontroly aopravy boli v celkovej sume 24 004,- € Ztoho zdravotnicka
technika 5 100,- € a ostatné 18 904,- € (vytahy, poziarne uzavery, osvetlenie v budove, nudzové
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zdroje, vzduchotechnika, automatické dvere, elektroinStaldcia, stahovacie mreze, kanalizacia
a pod.).
Opravy na chate (schody, terasa) boli v celkovej sume 1 386,75 €.

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb pozadovanych pravnickymi a
fyzickymi osobami

- na ziadost’ pravnickych alebo fyzickych o0s6b, vykony hradené objednavatel'mi (napr.
preventivne prehliadky a vysetrenia objednané pracovnymi zdravotnymi sluzbami a iné).

B. VEDLELAJSIA CINNOST ORGANI-
ZACIE- PODNIKATELSKA

VedlajSia cCinnost’ organizacie si Cinnosti vykonavané na zdklade zivnostenského listu
a Rozhodnutia Trnavského samospravneho kraja pre verejnt lekaren:

BA. Poskytovanie sluzieb v zmysle zivhostenského listu

V roku 2015 boli vykonavané ¢innosti: podnajom nebytovych priestorov astym spojené
sluzby pre podnajomnikov, administrativne prace, zabezpeCovanie sprostredkovania poStovych
sluzieb, vytvaranie suborov Udajov stomatolégov pre automatizované spracovanie dat pre
zdravotné poist'ovne, podnajom hnutel'ného majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, internet,
zabezpeCovanie prania odevov a bielizne, zabezpecovanie likvidacie tuhého komunalneho odpadu,
zabezpeCovanie likvidacie nebezpeéného odpadu vratane prevadzkovania zariadenia na zber
odpadov, upratovacie sluzby, vedenie agendy jednoduchého uctovnictva, vedenie agendy
podvojného uctovnictva inych neziskovych organizacii , vedenie agendy podvojného uctovnictva
spolo¢nosti s ruéenim obmedzenym a mzdovej agendy.

BB. Verejna lekareri

Poskytovala sluzby pacientom na vysokej urovni, Sirokym sortimentom liekov vydavanych
na lekarsky predpis aj na volny predaj, farmaceutickych pripravkov, pomdcok a doplnkového
tovaru na volny predaj. V lekérni bol vymeneny za novy, vykonnejsi POS terminal Slovenskej
sporitel'ne na platby debetnymi a kreditnymi kartami a bezdotykovymi platobnymi kartami.

Pri nakupe doplnkového tovaru sa prostrednictvom vernostnych kariet eviduju 3% z nakupu do
konta konkrétneho klienta. Naakumulovani sumu pouZije klient na nakup doplnkového tovaru.

Pokracovala spolupraca so spolo¢nostou PHARMOS, a.s. Nitra, ktora zalozila zdruzenie
lekarni ,,mojalekaren” za U(c¢elom zvySenia konkurencieschopnosti a ziskovosti. Jedend sa
0 marketingovy odbytovy systém, v ktorom poskytovatel’ franchisingu PHARMOS, a.s. dodava
produkty pod znackou ,,mojalekaren* (napr.vitaminy a iné volnopredajné tovary) za priaznivé
ceny pre klientov. Zaujimava je aj kompenzécia doplatkov na niektoré lieky na lekarsky predpis,
¢o znizuje cenu, ktort doplaca pacient.




V lekarni pokracovalo pecenie bezlepkového chleba pre celiatikov - tato sluzba pacientom sa
stretla s ve'mi pozitivnym ohlasom. Zaroven sa zvysil zaujem o ostatné dietetické potraviny. Bola
rozSirena ponuka pre celiatikov o chladené vyrobky. Lekaren sa ststredila na ponuku bio potravin
a racionalnu vyZivu a Specialne vyzivové doplnky pre onkologickych pacientov. Snahou lekarne je
nielen poskytovat Siroky sortiment liekov, ale aj kvalitnych doplnkovych tovarov.

l11. Ludské zdroje — personalistika

Eviden¢ny pocet zamestnancov Polikliniky Senica n. 0. vo fyzickych osobach a prepocitany
eviden¢ny pocet k 31.12.2015:

Poliklinika Eviden¢ny | Prepocitany
Senica n. o. pocet pocet
Lekari + ost. VS zdrav. 4 2,6
Sestry 5 5,0
Laboranti OKB 6 6,0
Technik RTG 3 3,0
Laboranti farmac. 4 4,0
Farmaceuti 3 3,0
Sanitari lekarne 2 2,0
Odbor zdrav. spolu 27 25,6
e ztoho zeny 23 23,0
THP 8 8,0
Vodici 1 1
Prevadzka 5 4,6
Upratovacky 9 7,1
Zamestnanci spolu 50 47,3
z toho Zeny 41 39,1

Organizécia zamestnavala 3 pracovnikov so zdravotnym postihnutim. Z toho:
- 50 ZTPI- 1 upratovacka a 1 administrativna pracovnicka,

- so ZTP II (nad 70%) — 1 prevadzkového pracovnika.

Iné zmluvné vzt'ahy v priebehu roka 2015:

Dohody o vykonani préace 13
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 5
- iné (zastupovanie upratov., kuri¢i, zastupovanie ost. 8

Prevadzkovi pracovnici, registratra, revizia zariadeni)

Dohody o pracovnej ¢innosti 10
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 4
- iné (upratovacky, kuric¢i, verejné obstaravanie) 6



Dohody o brigadnickej préaci Studentov: 2

- na poskytovanie zdravotnej starostlivosti 2
Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢. zakonnika 1
Zmluvy uzatvorené v zmysle Obch. zakonnika 27

Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢. zakonnika — auditorka
Zmluvy uzatvorené v zmysle Obch. zakonnika — lekari LSPP, RTG, neuroldgia, vypocétovy
technik, technik BOZP a PO, pracovna zdravotna sluzba

Personalne zmeny:

Drniom 15. 6. 2015 sa stal odbornym zastupcom Polikliniky Senica n. 0. MUDr. Adrian Necas a to
na zaklade rozhodnutia TTSK ¢. TA/00922/20150ZaHF-42 zo dia 11. 6. 2015.

Dniom 1. 7. 2015 priSlo k organiza¢nej zmene na zaklade schvaleného Organiza¢ného poriadku
Spravnou radou zo dna 22. 6. 2015 uznesenim ¢. 4/2015 na poste zastupkyne riaditel’ky
Polikliniky Senica n. 0. Za zastupkynu riaditelky bola vymenovana Mgr. Eva Volkova,
samostatny ekondm Polikliniky Senica n. o., nahradila MUDr. Annu Oravcovd, ktord odisla do
nestatnej praxe.

Z rodi¢ovskej dovolenky sa vratila do pracovného pomeru Bc. Lenka Chropuvkova dna 15. 10.
2015.

Rozhodnutim riaditel’ky ¢. 3/2015 zo dna 15. 10. 2015 o organiza¢nej zmene z dévodu zniZenia
nékladov a zefektivnenia prace zamestnavatela Polikliniky Senica n. o. sa znizil pocet
zamestnancov v pracovnej pozicii ,,radiologicky technik” z pévodného po¢tu 4 na novy pocet 3
a to diiom 19. 10. 2015.

’

U¢innost’ tohto rozhodnutia sa viazala k ukon¢eniu pracovného pomeru so zamestnankyinou Bec.
Lenkou Chropuvkovou ato dohodou podla ustanovenia § 63 ods. 1 pism. b) Zakonnika prace
v platnom zneni.

Januar 2015

1. Bc. Jana Knoskova — ukonceny PP k 31. 1. 2015 — sestra LSPP uv. 0,21

Februar 2015

Marec 2015
1. Lucia Peri¢kova — zvySeny Uvéazok od 1. 3. 2015 - sestra z 0,90 na Gv. 1,00
2. MUDr. Adrian Necas — zvySeny Uvazok od 1. 3. 2015 - onkoldg z 0,20 na uv. 0,40

3. Ivona Kondicova — zac¢iatok PP od 1. 3. 2015 — farmaceuticky laborant tv. 1,00

April 2015

Maj 2015

1. Mgr. Zuzana Kéryovd - ukonceny PP dohodou, na Ziadost’” pracvnicky, k1. 5. 2015 —
laborant KB av. 1,00



Jun 2015

1. lveta Nedobova — ukonceny PP (amrtie) k 9. 6. 2015 — farmaceuticky laborant Gv. 1,00
Jul 2015

1. Emilia Mackova - zniZeny Uvézok od 1. 7. 2015 — upratovacka z 0,85 na Gv. 0,75

2. Maéaria Malinovska — zvySeny Gvazok od 1. 7. 2014 — upratovacka z 0,775 na Gv. 0,85
3. Andrea Moravc¢ikova — zaCiatok PP od 1. 7. 2015 — upratovacka uv. 0,75

4. Milan Petrovi¢ — zaciatok PP od 1. 7. 2015 — operétor tel. Gstredne Gv. 0,40

August 2015

1. Milan Petrovi¢ — zvySeny Uvazok od 1. 8. 2015 — operétor tel. ustredne z 0,40 na Gv. 0,60
2. MUDr. Anna Oravcova — ukonceny PP k 31. 8. 2015 — neurolog v Gv. 1,00
3. Mgr. Edita ValaSkova — ukonéeny PP k 31. 8. 2015 — sestra v uv. 1,00

September 2015

1. Elena Kratka — ukon¢eny PP k 30. 9. 2015 — upratovacka v Uv. 0,775

Oktober 2015

1. Elena Kratka — zaciatok PP od 1. 10. 2015 — upratovacka v Uv. 0,775

2. Bc. Lenka Chropuvkové — zagiatok PP od 15. 10. 2015 — rtg technik v Gv. 1,00

3. Bc. Lenka Chropuvkova — ukonéeny PP k 18. 10. 2015 - rtg technik av. 1,00

4. Milan Petrovi¢ — zniZzeny Uvézok od 1. 10. 2015 — operator tel. Gstredne z 0,60 na av. 0,40
November 2015

1. Marian Kubinec — za¢iatok PP od 1. 11. 2015 — Gdrzbar a kuri¢ UK v Gv. 1,00

December 2015
1. Milan Petrovi¢ — zvySeny Uvazok od 1. 12. 2015 — operétor tel. Ustredne z 0,40 na uv. 0,60.

DalSie vzdelavanie pracovnikov

Vedenie Polikliniky Senica n. o. kladie velky doraz na zabezpecenie celozivotného vzdelavania
svojich pracovnikov a to z pochopite'ného dovodu prevencie potencialneho poskodenia pacienta.
Svoj zévdzok sleduje najmid formou vypracovavania kazdorocnych ,,Planov vzdeldvania®“, ich
napliianie sleduje pravidelne formou ,,Zhodnotenia vzdelavacej aktivity*, na ktorych sa jednotlivi
pracovnici zicCastiiuju .

Vroku 2015 si nezvySoval kvalifikaciu Stadiom popri zamestnani v 1. a Il. stupni
vysokoskolského Stadia Ziadny pracovnik.

RNDr. Frantidek Stefanec si zvysuje svoju kvalifikaciu G¢astou na vzdelavacich aktivitich na
Lekarskej fakulte SZU v Bratislave v ramci $pecializaéného $tidia v Specializaénom odbore
zdravotnicky manazment a financovanie, ktoré bude ukoncené $pecializa¢nou skuskou.

Hodnotenie sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov vykonava u sestier Slovenska
komora sestier a poérodnych asistentiek u ostatnych zdravotnickych pracovnikov Slovenska
komora medicinsko-technickych pracovnikov v 5-ro¢nych cykloch. V pripade zistenia
nedostatkov pri hodnoteni sustavného vzdelavania pracovnikov si kladie Poliklinika Senica n. o.
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za ulohu vytvorit' podmienky na d’al$ie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov ato formou
spoluprace s komorami a so Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave, ¢im sa snazi
prispievat’ ku skvalitneniu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.

Dna 9. 3. 2015 sa uskutocnilo opakované pravidelné Skolenie vodicov a vodicov referentov.
Skolenie vykonal Jan Haba, Doj¢ a Skolenia sa zucastnili 3 pracovnici.

Pred nastupom do zamestnania vykonavame zaSkolenie pracovnikov v oblasti BOZP a PO.
Skolenie je vykonavané na zaklade zmluvy p. Lubomirom Buchtom — technikom BOZP
a Gabrielou Buchtovou — technikom PO. Dna 5. 11. 2015 a 25. 11. 2015 sa uskutoc¢nilo pravidelné
Skolenie z oblasti BOZP aPO v zasadacke polikliniky. Na Skoleni prebichalo aj overenie
vedomosti z predpisov 0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci. Na zniZenie zdravotného rizika
pravidelne pridel'ujeme pracovnikom ochranné pracovné pomdcky atrvame na ich déslednom
pouZivani.

Administrativni a prevadzkovi pracovnici (kuri¢i UK) sa z(lastiuju $koleni a seminarov
priebezne a to v stlade s novelizaciou zakonnych predpisov a noriem,

Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti

Zakonom NR SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach slvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti bola upravend ochrana zamestnancov pred pripadnymi postihmi za
oznamenie kriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti a povinnosti zamestnavatel'ov pri
prijimani takychto podani.

Zodpovednou osobou pre oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti v Poliklinike Senica n. o. je
Mgr. Eva Volkova, ktord vypracovala Internd smernicu o prijimani avybavovani podnetov
protispoloCenskej ¢innosti, ktord je platnd a ucinna od 2. 1. 2015. VSetci zamestnanci boli s touto
smernicou oboznameni, je uverejnena aj na webovej stranke polikliniky.

St’aznosti

a) podane do Polikliniky Senica n.o. : nebola podana pisomna staznost’.

b) podané na UDZS v Trnave: nebola podana pisomna staznost'.

Starostlivost’ 0 zamestnancov

Chata na Kunovskej priehrade bola v tyzdiovych cykloch cez prazdniny obsadena. Pred a po
letnych prazdninéch bola vyuZivana na vikendové pobyty. Nie je vhodna na zimny pobyt.

Pre pracovnikov Polikliniky a podnajomnikov bolo v maji na chate usporiadané spoloéenské
podujatie.

Manazovanie preventivnych prehliadok zamestnancov zabezpeCovala zmluvnd pracovna
zdravotna sluzba Ensara, s.r.0. Piestany.

Na stravovanie zamestnancov organizacia vynaloZila sumu 20 174 €. Socialny fond bol vytvoreny
vo vyske 5 364 €.

Zamestnavatel” prispieva zamestnancom na doplnkové déchodkové sporenie. Za rok 2015 to bolo
v celkovej sume 7 895 €.
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1VV. Mzdy a zakonneé socialne naklady

Mzdové naklady k 31.12.2015 boli skutoéne Cerpané vo vySke 561 139 €,  z toho
360 084 € boli mzdy zdravotnickych pracovnikov (64,17 %), ostatni pracovnici 184 755 € (32,92
%) a 16 300 € (2,91 %) bolo vyplatené pracovnikom zamestnanym na dohodu.

Celkovy priemerny hruby prijem v organizacii za rok 2015, vratane odmien, nahrad
a priplatkov bol 931 €.

Priemerna hruba mzda v NH SR za rok 2015 bola 883 €, t.j. 048 € menej, neZ v nasej
organizacii.

V zdravotnictve a socialnej praci bol v SR v roku 2015 mesaény priemer 858 €, t.j. 0 73 €
menej neZ v nasej organizacii.

Priemerny hruby prijem (prepo¢itané na uvizok 1,00) vratane priplatkov, ndhrad
a odmien v Poliklinike Senica n.o.:

v €
K K Rozdiel
Kategoria pracovnikov 31122014 | 31.12.2015 rokov 2015-
T T 2014
Lekéri (vratane nahrad) a ost. VS
v zdrav. 1458,92 1603,90 +144,98
Zdravotné sestry ambulantné 1001,71 1024,32 +22,61
Farmaceuti 1692,08 1813,67 +121,59
Laboranti KB a laboranti lekarne 996,69 960,67 -36,02
Technici Rtg 867,79 958,41 +90,62
Administrativa (USV) 839,07 923,22 +84,15
Administrativa VS 1190,84 1286,58 +95,74
Prevadzka (manipulaé.prac.,
oper.tel.Ustr.,sanitarka, upratovacky,
udrzbari, skladnic¢ka, vodi¢ hosp. 538,02 624,55 +86,53
dopr.,)
Priemer za organizaciu 910,61 930,85 +20,24

Vyvoj miezd:

Narast priemerného prijmu oproti predchadzajicemu roku je 20,24 €.
Mzdy pracovnikov boli stanovené bud’ internou mzdovou tabulkou organizacie a pre zdravotné

sestry od 1.4.2012 podl'a zakona 62/2012 alebo ako zmluvné platy. Mzdy stanovené v internej
mzdovej tabul’ke maju Cast’ zakladnu a Cast’ priplatok. Priplatok je nenarokovatelna zlozka mzdy.
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Ustavny sud SR pozastavil platnost’ zdkona 62/2012 Zb.z. Na zéklade uznesenia Spravnej rady

zostali zdravotnym sestram platy stanovené tymto zakonom.

Pokles priemernych miezd v kategorii laboranti KB alekarne bol spdsobeny odchodom

pracovnic¢ky s vy$§im prijmom a prichodom laborantky do lekarne s nizsim prijmom.

VYVOJ PRIEMERNYCH MESACNYCH MIEZD V ORGANIZACII:

szsgg;ga Néerﬁzgt%il;y hg?ﬁé;%il}y Priragtok b.r. Priragtok b.r.
ROK mzda v € Jibytok Jibytok oproti r.2003 | oproti r.2003
vE€ v % ve 0%
2003 406 — — — —
2004 454 48 11,82 48 11,82
2005 534 80 17,62 128 31,53
2006 650 116 21,72 244 60,10
2007 802 152 23,38 396 97,54
2008 854 52 6,48 448 110,34
2009 920 66 7,73 514 126,60
2010 817 -103 -11,20 411 101,23
2011 830 13 1,59 424 104,43
2012 904 74 8,19 498 122,66
2013 911 7 0,77 505 124,38
2014 912 1 0,12 506 124,63
2015 931 19 2,08 525 129,31
VYVOJ MZDOVYCH NAKLADOV:
Medziro¢ny | Medziro¢ny y .
ROK Skutocne p/rl;{)a;tt(()):((/ p/rl;{)a;tt(()):((/ pragg\fﬁ itkov pra(I::;)\frT itkov
Cerpané v € -skutocnost | -skutocnost | VO fyzi(’:kych pr?ps)éitané na
VE V% osobach vazok 1,0
2003 443 272 — — 93 87,15
2004 459 337 16 065 3,64 86 77,34
2005 533 659 74 322 16,18 90 83,06
2006 675 563 141 904 26,59 93 84,10
2007 816 604 141 041 20,88 94 83,18
2008 892 850 75 146 9,20 96 84,28
2009 901 101 8 251 0,92 90 79,43
2010 674 612 -226 489 -25,13 67 61,85
2011 651 225 -23 387 -3,47 66 60,19
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Medziro¢ny | Medziro¢ny Pocet Pocet
Skutot prirastok/ prirastok/ ocet oeet
ROK utotne Jibytok Jibytok pracoynlk,ov pracovnikov
Cerpané Vv € . .. | vofyzickych | prepoéitané na
-skuto¢nost -skuto¢nost bach vazok
VE v % osobéac uvazok 1,0
2012 602 767 -48 458 -7,44 29 93,27
2013 547 194 -55573 -9,22 35 49,62
2014 538 737 -8 457 -1,54 33 48,01
2015 561 139 22 402 4,16 20 47,30

Vyska prijmu zavisela od:

- pracovného zaradenia

- dosiahnutého vzdelania primeraného k pracovnému zaradeniu

- dizky praxe

- odmien

- nahrad a priplatkov

- zékona 62/2012 Zb.z., ktorého platnost’ pozastavil Ustavny stid SR, ale rozhodnutim
Spravnej rady boli mzdy sestram ponechané tak, ako to urcil tento zékon

Socialne naklady:

- sociélny fond bol vytvoreny vo vySke 5 364 €. Podstatna Cast’ bola pouzita na prispevok na
stravovanie zamestnancov. Z ceny stravného listka hradil zamestnavatel’ 2,- €, zo socialneho
fondu 0,20 € a zamestnanec 1,20 €.

- nadéchodkové doplnkové sporenie bola vySka prispevku v celkovej sume 7 300 €.

- sucast’'ou socialnych nakladov su naklady spojené s prevadzkou chaty na Kunovskej priehrade.

V. Ekonomicka analyza

Poliklinika Senica n.o. bola zalozené za ucelom poskytovania zdravotnej starostlivosti
ambulantne formou primarnej, sekundarnej a naslednej zdravotnej starostlivosti v neStatnom
zdravotnickom zariadeni pre vSetkych zaujemcov. Svoju ¢innost’ zahajila diom 1.marca
2003.

Na zaklade § 21 ods. 4 zakona ¢.540/2001 Z.z. o Statnej Statistike v z.n.p. bola Poliklinika Senica
n.o. v roku 2014 zaradena v Statistickom registri organizacii do sektora verejnej spravy. Zaradenie
do sektora verejnej spravy bolo vykonané v sulade s pravidlami metodiky ESA 2010 platnymi
v Eurdpskej unii.

Nadvidzne na uvedené MF SR novelizovalo znenie Opatrenia ¢.MF/21513/2012-31, ktorym sa
ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, spésob, termin a miesto predkladania informacii
Z uctovnictva audajov potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy. Na
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zaklade uvedeného Opatrenia Poliklinika Senica n.o. bola zaradend do zoznamu ostatnych
subjektov verejnej spravy - skupina A, ktora je povinna odovzdavat’ tieto finan¢né vykazy :

FIN la-12 Finanény vykaz o plneni rozpoctu subjektu verejnej spravy odovzdava sa mesacne
do 26 kalendarnych dni po uplynuti prislusneho kalendarneho mesiaca

FIN 2-04 Finanény vykaz o vybranych Udajoch z aktiv a pasiv subjektu verejnej spravy
odovzdava sa Stvrtro¢ne podla stavu k 31.3., 30.6., 30.9. rozpoc¢tového roka do 35 kalendarnych
dni po uplynuti prislusného kalendarneho mesiaca a podl'a stavu k 31.12. rozpoctového roka do
10.2. nasledujuceho rozpoctového roka

FIN 5-04 Finanény vykaz o Uveroch, emitovanych dlhopisoch, zmenkéach a finanénom
prenajme subjektu verejnej spravy odovzdava sa Stvrtro¢ne podla stavu k 31.3., 30.6., 30.9.
rozpoc¢tového roka do 35 kalendarnych dni po uplynuti prislusného kalendarneho mesiaca a podl'a
stavu k 31.12. rozpoctového roka do 10.2. nasledujiuceho rozpoétového roka

Zaradenim do sektora verejnej spravy vznika Poliklinike Senica n.o. povinnost postupovat
v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢.523/2004 Z.z. o0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov v z.n.p., ktoré upravuja povinnosti subjektov
verejnej spravy.

Pocet zamestnancov k 31.12.2015 bol 50, z toho: zdravotnicki zamestnanci 27 , ne-
zdravotnicki zamestnanci 23 . Pociato¢ny stav k 1.1.2015 bol 53 zamestnancov.

Mzdové naklady spolu k 31.12.2015 boli 561 139,97 €, z toho zdravotnicki zamestnanci
360 084,33 €, nezdravotnicki zamestnanci 184 755,34 € a zamestnanci na dohodu 16 300,30 £.

Majetok Polikliniky n.o. bol skontrolovany riadnou inventarizaciou na zéklade prikazu
riaditel’ky. Predmetom inventarizacie k 31.12.2015 bol : neobeZzny a obeZny majetok, vlastné
zdroje krytia majetku, ¢ty Casového rozliSenia, operativna evidencia - podstavahové Géty a
platova inventlra zamestnancov.

Vysledky diel¢ich inventarizaénych komisii zhodnotila Ustrednd inventarizaéna komisia
nasledovne:

Dlhodoby nehmotny majetok: v obstaravacej cene

stav k 1.1.2015 34 847,70 €
prirastky : 0 €
ubytky: Softvér Oficce 320,00 €
stav k 31.12.2015 34 527,70 €

Dlhodoby hmotny majetok odpisovany: v obstaravacej cene

stav k 1.1.2015 spolu 1741319,71 €
Ubytky 8198,87 €
Klimatizacia Artel 1 007,86 €
Osobny automobil VW Golf 4 480,75 €
Pocitace, kartotéky 2710,26 €
stav k 31.12.2015 173312084 €
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ObeZny majetok:
al Zasoby:

material na sklade zdravotnom a vSeobecnom k 31.12.2015
tovar na sklade lekarne k 31.12.2015
tovar na ceste k 31.12.2015

b/ Kratkodobé pohPadavky
z toho:

Pohl'adavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky /ZP/
Danové pohladavky
In¢é pohladavky

¢/ DIhodobé pohladavky
Iné pohl'adavky -istina na poStovy Gver

d/ Finan¢né acty:

z toho:

Pokladnica

Ceniny

Bezny tcet v OTP banke

Uget socialneho fondu v SLSP

Bezny ucet v SLSP

Ucet v Prima banke

Osob. tcet na krytie zodp.za enviromental. skody

Vlastne zdroje krytia majetku:

a/ Fondy

Uget 411 -  Zakladné imanie  stav k 31.12. 2015
tvori peniazny vklad pri zalozeni organizacie

b/ DIhodobé zavazky
Ucet 472 - Zavazky zo socidlneho fondu  stav k 1.1.2015

tvorba fondu - povinny pridel r.2015
cerpanie fondu spolu zarok 2015

stav k 31.12.2015

¢/ Kratkodobé zavazky stav k 31.12.2015
z toho:

zavazky z obchodného styku
16

141 363,91 €
3138,22€
131 300,78 €
692491 €

496 010,35 €

28 258,31

464 622,83 €

2151,29€
977,92 €

260,00 €
56 408,23 €
6 147,05 €
3957,60 €
4 896,70 €
570,13 €

12 243,74 €

27793,01€
800,00 €

331,93 €
331,93 €

426,09 €

5385,64 €
5241,60 €

570,13 €

947 735,50 €

880 575,29 €



zavizky vo¢i zamestnancom — platy za 12/2015 2940481 €

zuctovanie s inStiticiami soc. zabezpecenia za 12/2015 29 498,60 €
danové zavazky 8228,94 €
iné zavazky 27,86 €

d/ Bankove uvery

Zmluva ¢. 44/002/13 dodatok ¢.2 — o kontokorentnom Uvere vo vySke 100 000 € bola uzatvorena
dna 08.01.2015, zakladna sadzba je hodnota 12 mesaéného EURIBOR + Urokové rozpdtie je
7,38 % p. a., splatnost’ do 08.01.2016.

Kontokorentny Gver v OTP Banka Slovensko a.s. bol otvoreny dodatkom ¢. 4 ku diu 05.11.2010
a limit povoleného debetného zostatku je 14 500,00 €. Pre rok 2015 zostal nezmeneny v platnosti.

Zmluva o terminovanom uvere €. 44/043/10 - dodatok ¢. 4 bol uzatvoreny dna 24.9.2012, vyska
uveru je do 70 268,00 €, ucel Gveru: spolufinancovanie opravnenych nakladov a financovanie
neopravnenych nékladov projektu ,,Rekonstrukcia a modernizacia Polikliniky Senica“ .
Z&kladné sadzba je hodnota 12 mes. EURIBORU + Grokové rozpatie 7,44 % p. a. Frekvencia
averu : v mesaénych splatkach vo vyske 976,00 € s vynimkou poslednej splatky, ktora bude vo
vySke zostatku Uveru. Amortizacia Uveru: 25.10.2018.

Stav na ucte 461 — dlhodoby bankovy uver k 31.12.2015 37 084,00 €

I. Casové rozliSenie

Uget 383 — vydavky budtcich obdobi stav k 31.12.2015 2 935,76 €

Uttovny stav predstavuje preplatky nagjomnikov a vytétovanie elektrickej energie v bankomate,
ktoré budu vratené v roku 2016.

Ucet 384 - vynosy buducich obdobi stav k 31.12. 2015 624 401,12 €

uétovny stav predstavuje rozdiel medzi prijatymi dotaciami a cudzimi zdrojmi na dlhodoby
majetok a rozpustenie dotacii a cudzich zdrojov vo vyske odpisov do vynosov.

darovany HM — monitor vitalnych funkcii
rozpustené néklady v roku 2015 1 272,97 € zostatok k 31.12.2015 0 €

Obstaranie z cudzich zdrojov z 2%:
Server Fujitsu Primergy

rozpustené néklady v roku 2015 123,00 € zostatok k 31.12.2015 0 €
Defibrilator AED G 3

rozpustené néklady v roku 2015 194,04 € zostatok k 31.12.2015  1192,10€
Softwér WEB Apl.

rozpustené néklady v roku 2015 196,99 € zostatok k 31.12.2015 4512 €
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Posuvné dvere pre AAIM

rozpustené néklady v roku 2015 99,96 € zostatok k 31.12.2015 21,73 €
RM Diagnostic — meranie vydych. CO

rozpustené néklady v roku 2015 118,92 € zostatok k 31.12.2015 613,14 €
Vozidlo KIA Sportage

rozpustené néklady v roku 2015 738,90 € zostatok k 31.12.2015 2182,49€
Pocita¢ pre OKB

Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 53,92 € zostatok k 31.12.2015 3501 €

Bezodplatne nadobudnuty HM:

NIOX MINO pristroj na meranie vydych. CO
rozpustené naklady v roku 2015 134,04 € zostatok k 31.12.2015 925,13 €

Darovany a bezplatne prijaty majetok
(tlaciarne a vodaren)
Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 966,96 € zostatok k 31.12.2015 382197 €

Pristroje zakupené z dotécie EU a SR
Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 119 712,21 € zostatok k 31.12.2015 464 238,35 €

Zateplenie budovy z dotacie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 2181,17 € zostatok k 31.12.2015 115 420,59 €
Rekondtrukcia parkoviska z dotacie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢ny odpis 909,15 € zostatok k 31.12.2015 35905,49 €
ucet 385 - prijmy buducich obdobi stav k 31.12.2015 726,28 €

uctovny stav predstavuje nedoplatky na ngjomnom za priestory a sluzby vyfakturované v 1/2016.

Il. Podsavahové 06ty

Na podsuvahovych uctoch je zachyteny :

ucet 771001 - drobny hmotny majetok 183 496,31 €
ucet 771002 - drobny nehmotny majetok 4 440,69 €
ucet 773001 - prendjom telefonnej Ustredne 14 411,61 €
ucet 773002 - prenajaty majetok mesta 3619277,96 €
SPOLU k 31.12.2015 3821 626,57 €
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

VYKAZ ZISKOV A STRAT

I11.Néklady k 31.12. 2015 pred zdanenim 3761624,77 €
IV.Vynosy k 31.12.2015 3768 452,37 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim +6 827,60 €

Néklady k 31.12.2015 po zdaneni

3764 246,16 €

Vynosy k 31.12.2015 3768 452,37 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni +4 206,21 €
Dai z prijmov: z podnikatel'skej ¢innosti 2094,63 € 2621,39€
zrazkova dan z Urokov 0,46 €
zrazkova dan v zmysle § 43 0ds.3 pis.0)
zak. ¢.595/2003 o dani z prijmov 526,30 €
Vysledok hospodarenia v suvahe:
Uket 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -84 457,87 €
(+-)
Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie + 4206,31€

Inventarizacie majetku a zavézkov k 31.12.2015 sa uskutocnili v zmysle zakona ¢. 431/2002

Z.z. o uCtovnictve a neboli zistené k tomuto datumu Ziadne rozdiely.

Stav zavizkov a pohPadavok k 31.12.2015

Kratkodobé zavazky spolu:

ztoho: v lehote splatnosti
po lehote splatnosti / Med-Art, Pharmos- za lieky/

Najvicsie zaviazky v lehote splatnosti boli voci :

Dodavatel'om liekov do lekarne — Med-Artu, Pharmosu a Phoenixu
Slov. plynarensky priemysel

Slovak Telecom

Le Cheque Dejeuner

Nemocnica Myjava — likvidacia nebezp. odpadu

Zamestnancom vyplaty za 12/15

Institticiam socialneho zabezpecenia za 12/15

Dane / DPH, dan zo mzdy, / za 12/15
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947 735,50 €

713 930,49 €
233 805,01 €

614 435,49 €

292572 €
1411,90 €
3103,86 €
408091 €
2940481 €
29 498,60 €

822894 €




Kratkodobé pohl'adavky spolu: 496 010,35 €

v lehote splatnosti 480 388,92 €
po lehote splatnosti (Euro- Building, FK Senica, 15621,43 €
LP Holding)
Najvicsie pohl'adavky v lehote splatnosti boli voci:
Vseobecnej zdravotnej poistovni 381 951,95 €
ZP Dovera 73 300,13 €
ZP UNION 8849,42 €
Ostatni odberatelia 7 763,63 €
Najomnici 5230,89 €

PODNIKATELSKA CINNOST

Na zéklade Zivnostenského listu vydaného OU v Senici odborom Zivnostenského podnikania pod
¢. zivnostenského registra 205-14849 boli v roku 2015 vykonavané ¢innosti:

automatizované spracovanie dat pre zdravotné poistovne za zubnych lekarov, vedenie mzdove;j
agendy, vedenie uctovnictva s.r.o., prenajom nebytovych priestorov, prendgjom hnute'ného
majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, kancelarske a sekretarske sluzby, maliarske
a udrzbarske prace, zabezpeCovanie pranie bielizne, upratovacie sluzby, zabezpecovanie
likvidacie odpadov, prevadzkovanie lekarne od 1.6.2005, vedenie podvojného ucCtovnictva
a miezd pre Zariadenie socialnych sluzieb Senica, n. 0. od 1.10.2005, Futbalovy klub Senica n. o.
od 1.9. 2006 a Sukromna zakladna Skola Skalica n. 0. od 1.1. 2006, OZ rada rodi¢ov od 1.1.2015.

Naklady podnikatel'skej ¢innosti v roku 2015 2930022,77 €
Vynosy z tejto ¢innosti 293954381 €
Vysledok hospodarenia + 9521,04 €
Daii z prijmu z podnikatel’skej ¢innosti 2094,63 €
Zrazkova dan z odb. faktar 526,30 €
Vysledok hospodérenia po zdaneni + 690011 €

HLAVNA (NEZDANOVANA) CINNOST

Néklady hlavnej ¢innosti v roku 2015 831 602,00 €
Vynosy z hlavnej ¢innosti 828 908,56 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim - 269344 €
Zrazkova dan z Urokov bankovych vypisov 0,46 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni - 269390 €

PLNENIE ROZPOCTU NAKLADOV A VYNOSOV A UCTOVNA
ZAVIERKA

Pri zostavovani ndvrhu rozpoétu na rok 2015 bolo vychadzané zo skuto¢ne dosiahnutych

nékladov a vynosov Polikliniky Senica n.o. za rok 2014, uzavretych zmlav so zdravotnymi
poistoviiami a kvalifikovanych odhadov nakladov a vynosov.
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NAKLADY

Skuto¢né naklady k 31.12.2015 boli pred zdanenim 3761 625 €, ¢o predstavuje vyjadrené
Vv percentach Cerpanie na 100,49 %, rozpocet nakladov vo vyske 3 743 421 € bol prekroceny
osumu 18 204 €. Naklady po zdaneni boli 3764 246 € aplnenie s danou je na 100,56 %.
Dan z prijmov a zrazkova dan je spolu 2 621 €.

Naklady na spotrebu materialu boli vo vyske 195 453 € arozpocet 188 600 €, ¢o je plnenie na
103,63 %. Mierme prekrocenie rozpoétu bolo v poloZzkach: OKB a RTG materidl, ostatny SZM
a neplnenie rozpoctu v polozkach lieky a spotreba DHM.

V spotrebe energii boli skuto¢né naklady vo vyske 58 632 € arozpocet 62 000 €, ¢o je
neplnenie o sumu 3 368 € a v percentach 94,57 % . Neplnenie bolo vo vSetkych energiach.

V polozZke tovar v lekérni bol stanoveny rozpocet vo vyske 2 330 000 € a ndkup tovaru bol
realizovany vo vyske 2 342 753 €, rozpocet sa prekroc¢il o 12 753 €, t.j. plnenie na 100,55 %.

V poloZke opravy a udrzba su skutocné naklady 24 004 €, rozpocet 21 100 € sa prekrocil
o sumu 2 904 € a plnenie je na 113,76 %.

Polozka cestovné sa prekrocila o Ciastku 96 € t.j. plnenie je na 113,71 %.
V polozke ostatné sluzby sa celkovy rozpocet 139 700 € prekrocil celkom o7 915 €, ¢o
vyjadruje plnenie na 105,67 %. PrekroCenie je v poloZke ostatné sluzby 09 134 € a mierne

neplnenie je v polozke telefonne poplatky.

Rozpocet mzdovych prostriedkov 564 900 € bol plneny na 99,33 % , skuto¢nost’ bola
561 139 € azA&konneé zdrav. a socialne poistenie bolo plnené na 99,70 %.

Rozpocet dbéchodkového doplnkového pripoistenia vo vyske 8 000 € bol plneny na 98,69 %.

Rozpocet zékonnych socialnych nakladov sa neplnil 01098 €, ¢o predstavuje plnenie na
96,52% .

Plnenie rozpoctu v ostatnych nakladovych polozkach bolo vyvazene.

VYNOSY

Skuto¢ne dosiahnuté vynosy k 31.12.2015 boli v sume 3 768 452 € t.j. 100,63 % plnenia
z planovanych vynosov 3 744 859 €, vyjadrené v sume sa rozpocet prekroc¢il o 23 593 €.

Skuto¢né trzby z predaja sluzieb boli vo vySke 810 333 €, ¢o je plnenie oproti rozpoctu

798 500 € na 101,48 % a prekrocCenie je o 11 833 €.

Rozpocet bol prekroc¢eny v poloZke sluzby poskytované ndjomnikom o 1 735 €, pacientmi platené
sluzby o sumu 6 135 €. V trZzbach za zdravotné vykony od zdravotnych poistovni bol naplneny
rozpocet u VSeobecnej ZP 01893 €, u ZP Dovera 01475 €a ZP Union 0 136 €.
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Rozpocet trzieb za predany tovar v lekérni sa prekro¢il o7 907 €, o predstavuje plnenie na
100,29 %.

V polozke ostatné vynosy sa rozpocet 11 625 € plnil celkom na 105,63 %, skuto¢nost’ bola
12 279 €.

Vynosy z prendjmu majetku boli plnené na 103,38 %, rozpocet 89914 € a skuto¢nost’
92950 €.

Celkové plnenie rozpoc¢tu v nakladovych i vynosovych polozkach bolo vyvazené.

Planovany hospodarsky vysledok pred zdanenim +1438 €
Hospodarsky vysledok vo vykaze ziskov a strat k 31.12.2015 pred zdanenim

je + 6827 €
Hospodarsky vysledok vo vykaze ziskov a strat a v sivahe k 31.12.2015 po zdaneni
je +4206 €

Daii z prijmu a zrazkova dan bola vo vyske 2621 €

Roc¢na uzavierka bola overend auditorom a neboli zistené zdvazné nedostatky.

Poliklinika Senica, n.o. méa vypracovane vnutorné smernice platné od 1.marca 2003 pre
oblast’ i¢tovnej evidencie:

smernica pre vedenie Uctovnictva

smernica pre obeh uctovnych dokladov

smernica pre inventarizaciu majetku

smernica pre evidenciu, odpisovanie a u¢tovanie majetku

smernica o cestovnych nahradach

smernica 0 z&sadach pre tvorbu a uétovanie opravnych poloziek platna od 1.1.2008
smernicu o tvorbe a pouzivani rezerv platnd od 1.1.2008

Smernice pre vnutorné predpisy:

Statat

pracovny poriadok

organizacny poriadok

prevadzkovy poriadok ambulancii a SVLZ

smernica o poskytovani OOPP

smernica pre zabezpecCenie ¢innosti Skodovej komisie

poZiarny Statut

bezpecnostny projekt o ochrane osobnych Gdajov

Smernice systému manazérstva kvality podl'a EN ISO 9001:2000
Smernica o prijimani a vybavovani podnetov protispolo¢enskej ¢innosti
Rozhodnutia riaditel’a

Dodrziavanim uvedenych vnitornych smernic Poliklinika n.o. zabezpecuje doslednti kontrolu
vsetkych vydavkov.
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VI. Zaver

Poliklinika Senica splnila na vysokej urovni v roku 2015 zakladné poslanie — poskytovanie
zdravotnickych sluzieb ¢i uz vo vlastnych pracoviskach alebo poskytovanim priestorov pre
ambulancie podnajomnikov.

Kladny celkovy hospodarsky vysledok sved¢i o hospodarnom vyuZivani zdrojov, pricom sa
neznizila kvalita sluzieb. Predpokladom je, Ze tento trend sa zachova aj v buddcich obdobiach.

Rozsiahlymi investiciami v minulych rokoch, ¢i uz zvlastnych zdrojov alebo nendvratnej
finan¢nej pomoci z eurofondov spésobil Usporu na energetickej naroc¢nosti budovy, zniZenie
nakladov na jej udrzbu opravy. Rovnako technické vybavenie ambulancii nebude v najbliZSich
rokoch vyzadovat' vysoké investicie. Ukazuje sa, ze vSetky opatrenia organizacie v minulych
obdobiach prin&3aju poZadovany efekt.

Priloha:

1) Vyhodnotenie plnenia rozpoctu za rok 2015 — tabul'ka
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k sprave Polikliniky Senica n.o. za rok 2015
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