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1 Charakteristika materskej Skoly

Motto:

Povedz mi nie¢o

a ja to zabudnem.

Ukaz mi nie¢o

a ja si to zapaméitam.

Dovol’ mi, aby som si to vyskusal na vlastnej kozi
a ja to budem ovladat’.

Dovol’ mi, aby som to prezil

a ja to budem citit’ a chapat’. SENICA
Ak sa ma stat’ ¢lovek ¢lovekom,

musi sa vzdelavat’. /J.A.Komensky/
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Materska Skola ul. L. Novomeského 1209/2 Senica je samostatna pravnicka osoba, je rozpoctovou
organizaciou mesta Senica. MS poskytuje celodennii vychovnu starostlivost spravidla detom od
troch do S$iestich rokov a detom s odlozenou $kolskou dochadzkou. Vo vynimoénych pripadoch
mozu MS navitevovat aj deti mladsie ako tri roky — ak st vytvorené vhodné materialne, persondlne a
priestorové podmienky a deti dosahuji pozadovani uroven v oblasti hygienickych navykov
a sebaobsluhy.

MS podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti emocionalnej, intelektuélnej, telesnej, moralnej,
estetickej, rozvija schopnosti a zruénosti, utvara predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na
zivot v spolo¢nosti v sulade s individualnymi a vekovymi osobitost’ami deti.

MS Senica sidli v 8 samostatnych budovach — jednej hlavnej a 7 elokovanych pracoviskach /EP/:

EP Kalin¢iakova 294, ktoré ma 3 triedy

EP Kolonia 544, ktoré ma 2 triedy

EP Cacov 86, ktoré ma 2 triedy

EP Robotnicka 114/6, ktoré ma 3 triedy

EP J. Krala 729, ktoré ma 4 triedy

EP Komenského 1039, ktoré ma 4 triedy

EP Hollého 744/36, ktoré ma 4 triedy

MS ul. L. Novomeského 1209/2, ktora mé 6 tried

MS ma spolu 28 tried, podet deti zaradenych v jednotlivych triedach je v sulade s platnou
legislativou. Do tried MS sa spravidla zarad’uju deti rovnakého veku.

Jednotlivé EP su ucelovo zariadené, ich sucastou st Skolské dvory, ktoré st oplotené, vybavené
modernym naradim a preliezkami, pieskoviskami.

Kazdé¢ EP ma vlastnu skolsku jedalen.

Vo vsetkych EP posobia zastupkyne riaditelky, na ktoré si delegovan¢ urcité pravomoci riaditel’ky
MS.

1.1 Organizaéné podmienky vychovy a vzdelavania v MS

Usporiadanie dennych aktivit, ktoré sa pravidelne opakuji, md materska Skola rozpracované vo
forme denného poriadku.

Denny poriadok je zverejneny pre zdakonnych zastupcov na ndStenke v Satni prislusnych tried
Jjednotlivych elokovanych pracovisk.



Denny poriadok

Denny poriadok je suhrn noriem, podla ktorych sa organizuje zivot deti v materskej Skole.
Respektuje vekové a individudlne osobitosti dietata. Denny poriadok je dostatone pruzny,
umoznuje reagovat’ na potreby a zdujmy deti, poskytuje priestor na pokojny, bezpeny a zmysluplny
aktivny pobyt dietata v materskej Skole.

Usporiadanie dennych aktivit zabezpecuje:

» vyvazené striedanie ¢innosti (optimalny biorytmus, bezstresové prostredie),

» dodrziavanie zasad zdravej zivotospravy (zdravy zivotny §tyl),

» vytvaranie ¢asového priestoru na hru a uéenie diet’at’a,

» dodrziavanie pevného stanoveného ¢asu na ¢innosti zabezpecujicu Zivotospravu.

V dennom poriadku sa striedaji:
» hry a ¢innosti podla vyberu deti
» zdravotné cviCenie
>  pobyt vonku,

» Cinnosti zabezpecujuce zivotospravu (osobna hygiena, stravovanie, stolovanie, odpocinok),
» vzdelavacie aktivity,

Vsetky organizané formy denného poriadku st po pedagogicko-psychologickej stranke
rovnocenné.

2 Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania
2.1 VSeobecné ciele vychovy a vzdelavania v materskej Skole

Vychova a vzdelavanie v materskej Skole a ich ciele sa odvijaju od cielov vychovy a vzdelavania
uvedenych v zédkone ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zdkon/ a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov.
Hlavnym cielom vychovy a vzdelavania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej kognitivnej,
senzomotorickej a socialno — citovej urovne ako zakladu na Skolské vzdelavanie v zakladnej
Skole a na Zivot v spolocnosti.
Vseobecnymi ciel'mi vychovy a vzdelavania v materskej Skole su:
e zlepSovat’ socialnu aktivitu dietata a napliiiat’ potrebu socialneho kontaktu s rovesnikmi i s
dospelymi,
e ulahc¢it’ dietatu plynult adaptaciu na zmenené — institucionalne, Skolské prostredie,
e podporit’ vztah dietata k poznavaniu a uceniu,
e podporovat’ rozvoj individudlnych spdsobilosti diet’at’a,
e sprostredkovat’ zdklady verejnej kultiry a rozvijat’ u dietata dimenzie Skolskej spdsobilosti,
aby sa l'ahko adaptovalo na nasledné primarne vzdelavanie,

e umoznit’ dietatu napiiat’ Zivot a uéenie prostrednictvom hry, priamej skusenosti a aktivneho
badania,

e uplatiovat’ a chranit prava dietata v spolupraci s rodinou, zriadovatelom a dal§imi
partnermi s reSpektovanim potrieb dietat’a a vytvarania podmienok pre blaho vSetkych deti,

e identifikovat’ deti so S$pecidlnymi potrebami a zabezpeCit im vSetky podmienky na
individualny rozvoj podla tychto potrieb,

e zabezpecit’ spravodlivii dostupnost’ a rovnost’ vo vychove a vzdelavani, ako aj dostupnost’
poradenskych a d’alSich sluZieb pre vSetky deti,



e ziskavat’' doveru rodicov pri realizovani vychovy a vzdeldvania v instituciondlnom prostredi a
pri koordinovanom usili o zabezpecovanie blaha a potrieb deti.

2.2 Vlastné ciele a poslanie materskej skoly

Vychodiskom vlastnych cielov a poslania vychovy a vzdelavania MS ul. L. Novomeského Senica
a jej elokovanych pracovisk su vSeobecné ciele ustanovené v Statnom vzdelavacom programe pre
predprimarne vzdelavanie a ciele vychovy a vzdelavania ustanovene v Skolskom zakone.
Ciele nasej MS: 5

¢ individudlnym pristupom ulah¢ovat’ plynuli adaptaciu dietat’a na prostredie MS,

e podporovat’ detské sebavedomie, samostatnost’ a istotu,

e hrou podporovat udeti tizbu po mudrosti, krase, dobre, akceptacii, empatii, reflexii
a sebarealizacii,

e posililovat’ vol'ové vlastnosti deti,

e rozvijat kreativitu, tvorivost’, aktivne badanie,

e rozvijat individudlne spoOsobilosti deti s vyuZitim progresivnych metdd, variabilnych
a inovacnych pristupov,

e formovat aktivny postoj k zdravému Zivotnému Stylu /zdravd vyziva, pozitivny vztah
k Sportovym a pohybovym aktivitam, ku zdraviu/,

e utvarat’ pozitivny vzt'ah k prirode a Zivotnému prostrediu,

e utvarat predstavu o l'udovych tradicidch a nad’alej ich rozvijat,

e rozvijat dimenzie Skolskej spdsobilosti pre 'ahS$iu adaptaciu na primarne vzdeldvanie,

¢ individudlnym pristupom rozvijat’ sposobilosti deti so Specialnymi potrebami,

e uplatilovat’ a chrénit’ prava diet'at’a, vytvarat’ podmienky pre blaho vsetkych deti,

e utvarat arozvijat kl'iCové kompetencie deti prostrednictvom hry alebo inej zmysluplne;j
vychovno — vzdelavacej ¢innosti s reSpektovanim potrieb a zaujmov deti,

e aktivne spolupracovat’ so zriadovatelom, s rodinou, s organiziciami v meste Senica /ZS,
ZUS, CVC Stonozka, Zahorska kniznica, Zahorské osvetové stredisko, Cerveny kriz,
Zahorska galéria, Hasi¢sky zbor, Dobrovolny hasi¢sky zbor, CPPPaP Senica, Rekreacné
sluzby mesta Senica — plavaren, zimny Stadion, MsKS.../ a zaCasthiovat’ sa kulturno —
spolo¢enskych akcii mesta

Poslanim MS Senica je pontikat’ rovnost’ $anci na vychovu a vzdelanie, vytvarat’ vhodné podmienky
na vychovu a vzdelavanie deti v sulade s ich vekovymi a individudlnymi osobitostami, podporovat’
komplexny rozvoj osobnosti deti, utvéarat’ u deti predpoklady na d’alSie vzdelavanie, pripravovat’ deti
na zivot v spolo¢nosti.

3 Zameranie materskej Skoly

Zameranie MS ul. L. Novomeského 1209/2 a jej elokovanych pracovisk vychadza z hlavného ciel'a
vychovy a vzdeldvania v materskej Skole, ktorym je dosiahnutie optimalnej kognitivnej,
senzomotorickej a socialno — citovej urovne ako zakladu na Skolské vzdelavanie v zakladnej skole
a na Zivot v spolocnosti.

Prostrednictvom aktivizujlcich, interaktivnych metod a zdZitkového ucenia sa zameriavame na
rozvijanie tvorivej, vSestranne rozvinutej osobnosti dietata, dosiahnutie vyvazeného stavu telesného,

4



duSevného a socidlneho zdravia a formovanie aktivneho postoja k zdravému zivotnému Stylu,
k Zivotnému prostrediu.

Jednotlivé EP sa okrem horeuvedeného zamerania sustredia na nasledovné:

EP Kalinciakova 294 sa zameriava na podporu zdravia a prevenciu chordb, formuje u deti vztah
k ochrane a podpore svojho zdravia a zdravia inych l'udi, upriamuje pozornost’ deti na zdravie, prva
pomoc a prevenciu chordb a zraneni.

EP Kolénia 544 sa zameriava na dopravmi vychovu, na poznavanie a dodrziavanie zakladnych
pravidiel spravania ucastnikov cestnej premavky /chodcov, cyklistov, kolobezkarov, korculiarov,
cestujuceho, spolujazdca.../

EP Robotnicka 114/6 sa zameriava na znizovanie chorobnosti upeviiovanim telesnej zdatnosti
a odolnosti organizmu, psychickej odolnosti, vedie deti k uvedomelému spravaniu sa v oblasti
podpory a ochrany zdravia — ,,Zdravy skolkar®.

EP Cafov 86 sa zameriava na rozvijanie ludovych tradicii, ktoré su vlastné regionu,
v ktorom sa nachddza EP, primerane veku deti a vhodne zvolenymi edukaénymi prostriedkami
rozvija sebavedomie a narodného povedomie deti.

EP J. Krala 729 je zamerand na rozvijanie komunika¢nych kompetencii deti. EP je situovana
v blizkosti Zahorskej kniznice, ktorti deti pravidelne navStevuju a spoznéavaju literatru, ktord je
zdrojom bohatej jazykovej skusenosti, je zdrojom poznatkov a vedomosti a je ddlezitym zdrojom
pozitivnych zéazitkov a skusenosti, ktoré podporuji motivaciu, zaujem o pisanu kulturu, vzdelavanie
a ucenie.

EP Komenského 1039 sa zameriava na aktivity, ktoré utvaraju a upeviiuju u deti pozitivne postoje
k ochrane prirody a k starostlivosti o nu. /napr. ako je ¢istenie studni¢ky na Kunovskej strelnici,
sadenie strom¢ekov, separovany zber a iné./

EP Hollého 744/36 je zamerané na rozvijanie komunikacnych kompetencii deti - zabezpecuje
logopedick starostlivost’ priamo Vv priestoroch EP.

MS ul. L. Novomeského 1209/2 pohybovo- $portové zameranie zahfiia V podmienkach MS
uskutocnovanie aktivit zameranych na telovychovné a Sportové vyzitie deti, aktivit na uvedomenie si
dolezitosti pohybu pre vlastné zdravie pri¢om je vyuZzivané telovychovné naradie a naginie v MS
ako aj vyhodné situovanie MS pri zimnom $tadione, futbalovom ihrisku, cyklotrase, parku, CVC
StonoZzka.

4 Ucebné osnovy

Uéebnymi osnovami $kolského vzdelavacieho programu MS ul. L. Novomeského 1209/2 Senica
Carovné dvierka / v sulade so zakonom &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov/ su vykonové standardy jednotlivych vzdelavacich oblasti
Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach:

http://www.minedu.sk/data/files/6317_svp_materske_skoly 2016-17780_27322_1-10a0_6jul2016.pdf

4.1 Vychodiska planovania

Planovanie vychovno — vzdelavacej ¢innosti v MS znamena cielavedomé, systematické, zodpovedné
a slobodné planovanie ponuky ¢innosti a aktivit pre deti s prihliadnutim na Specifikd ucenia sa deti
predskolského veku. Pri planovani vychovno — vzdelavacej ¢innosti v nasej MS a jej elokovanych
pracoviskach jednotlivé aktivity a ilohy rozdel'ujeme, dopiiiame a prisposobujeme podla aktualne;j
urovne vyvoja deti, reSpektujeme ich sociokultirne prostredie, dodrziavame didaktické zéasady,
prihliadame na zameranie jednotlivych elokovanych pracovisk. U¢itel’ky vzajomne spolupracuji v
ramci pripravy a planovania svojej vychovno-vzdelavacej ¢innosti v konkrétnej triede, ale i v celej



materskej Skole. Je Uplne na ich vzajomnej sucinnosti a dohode, kolkokradt maximalne za tyzden
zaradia jednotlivé vzdelavacie oblasti. V ramci cielenej vzdelavacej aktivity zohladiiuju moznost
volby vzdjomne kombinovat’ a prelinat’ prislusné vzdelavacie oblasti. Tematické celky a podtémy
predstavuju uceleni oporni konstrukciu pre Struktirovanie obsahu vzdelavania a zohladiuju i
zmysluplny situacny kontext aktivit S det'mi v ramci urcitého obdobia. Poradie podtém nie je zavidzné, je
mozné ho menit’.

TEMATICKY PODTEMY
CELOK
JESEN Vitajte v MS

Ja, moja rodina, moji kamarati
NaSe mesto
Bezpecne do MS
Plody jesene
Pocasie
Zdrava vyZiva
Farby
Ludské telo
Ochrana zdravia
Doprava
Ludia a ich praca
ZIMA Mikulas
Casové vit'ahy
Vianoce
Zvieratd a vtdiky v zime
Krajiny vecného Padu a snehu
Prirodné javy
Zimné radovanky
Fasiangy a tradicie
Vesmir
Predmety a ich vlastnosti
JAR Kniha, moj kamarat
Rocné obdobia
Od semiacka po rastlinku
Velka noc
Jar je tu
Domace zvierata a mlad’ata
Lesné zvierata
Chranme prirodu, stromy a kriky
Rodina, Slovensko — moja vlast’
Kvety
Hmyz, Zivot pri vode
Zachranari — moji kamarati
LETO TyZderii detskej radosti
Cestovanie
Exotické krajiny
Dovidenia kamardti



Plan vychovno-vzdelavacej Cinnosti je sticastou pripravy na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a jeho
forma a sposob vypracovania su schvalené pedagogickou radou Vv jednotlivych EP. Plan vypractva
ucitel’ka rannej zmeny spravidla na tyzden.

Vykonové Standardy mdze ucitel’ka v ramci planovanych aktivit delit’, ale i integrovat’ do logickych
celkov podrla vlastného uvazenia zohl'adiiujuc rozvojové moznosti deti v konkrétnej triede. Ucitel’ka
moze pri planovani vyuzivat’ adaptéacie vykonovych Standardov /s prihliadnutim na vekové osobitosti
a moznosti deti/. Ucitel'ka samostatne voli vhodné metody, stratégie, formy a prostriedky pre svoju
planovanti vychovno-vzdelavaciu ¢innost.

Mnohé vykonové Standardy sa priebezne dosahuju v prirodzenych kazdodennych situaciach
v priebehu dlhsSicho ¢asového obdobia, a preto nie potrebné k nim umelo pldnovat’ a realizovat’
konkrétne cielené vzdelavacie aktivity. /vid’ priloha 1/

V Case letnych prazdnin sa vychovno — vzdelavacia ¢innost’ planuje a realizuje v hrach a hrovych
¢innostiach. Pri planovani vzdelavacej Cinnosti sa dosledne uplatiuja principy inkluzivneho
vzdelavania. Pri zaradeni diet’at’a so zdravotnym znevyhodnenim , alebo so socidlne znevyhodneného
prostredia mozu ucitel’ky pri tvorbe individudlneho vychovno — vzdeldvacieho programu pracovat
s adaptaciou vykonovych Standardov.

5 Sposob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu
0 ziskanom vzdelani

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného rocnika vzdelavacieho programu
odboru vzdeldvania v materskej Skole. Predprimarne vzdelavanie ukoncuje dieta spravidla v
Skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne Siesty rok veku a dosiahne skolskt sposobilost’.
Predprimarne vzdelavanie méze dieta ukonlit' aj vtedy, ak nedovfSilo Siesty rok veku, ale podla
vyjadrenia prislusného skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného
lekara pre deti a dorast méze plnit’ povinnu Skolski dochadzku (predc¢asné zaskolenie dietata na
ziadost’ rodicov).

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania.
Osvedcenie sa vydava na predpisanych tla¢ivach schvalenych ministerstvom Skolstva. Osvedcenia sa
odovzdavaji detom pri tradi¢nej rozlucke s predskolakmi spravidla posledny den $kolského roka.

6 Personalne zabezpecenie

V MS ul. L. Novomeského 1209/2 a jej elokovanych pracoviskach posobi 1 riaditelka, 8 zastupkyi
a 48 uciteliek predprimarneho vzdeldvania, ktoré spifaji podmienky odbornej a pedagogickej
sposobilosti (Zakon 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.) Veduci pedagogicki zamestnanci / riaditel’ka a zastupkyne/
vytvaraju predpoklady pre fungujiuce, spolupracujiice spoloCenstvo a staraju sa o svoj odborny
a profesijny rast a 0 odborny a profesijny rast zamestnancov.

Pedagogicki zamestnanci v kazdodennej pedagogickej praci preukazuji svoje odborné spdsobilosti,
st schopni profesijného a osobnostného rozvoja a navzajom korektne komunikuju a spolupracuji.
Odbornli pomoc pedagdégom, det'om, rodi¢om /zdkonnym zastupcom/ poskytuji podl'a potreby d’alsi
Specialisti /psycholog, Specialny pedagog.../



7 Materialno — technické a priestorové podmienky

Vsetky budovy MS Senica st téelové budovy, ktoré spifajii bezpeénostné a hygienické normy.
Priestorové usporiadanie a funkéné Clenenie priestorov materskej Skoly a elokovanych pracovisk
umoziuje:

- funk¢émi nadvdznost’ jednotlivych priestorov,

- samostatnu prevadzku jednotlivych priestorov bez vzajomného ruSenia,

- voI'né hry deti,

- oddych a odpocinok,

- osobnu hygienu,

- pohybové aktivity.

Sucast'ou materialno-technickych podmienok siu:
- hracky a hrovy material umiestneny v zornom poli dietat’a, vratane digitdlnych hraciek,
- r0zne ucebné pomdcky, napomahajice plneniu Skolského vzdelavacieho programu napr.:

e hudobného charakteru — hudobné nastroje, Orffov inStrumentar, nahravky hudobnych diel
atd’.,

e dramatického charakteru — paravany, rozne druhy babok,

e pohybového charakteru — telovychovné néaradie (voI'né aj pevné) a nacinie (napr. Svihadla,
obruce, stuhy, lopty, tyCe, Satky),

e vytvarného charakteru — Stetce, vykresy, noznice, farebny papier, krepovy papier, akvarelové
farby, temperové farby, voskové pastely, suché pastely, uhliky, rudky, hlina, plastelina, atd’.

- detska literatura v kniznej i digitalnej forme /encyklopédie, detské edukacné programy),
- odborna literattra v kniznej i digitalnej forme,
- digitalne technologie.

Triedy MS st Vybavenév ucelnym nabytkom, su ttulné, prijemné¢, harmonické, pravidelne udrziavané.
Usporiadanie tried MS Senica:
e umoznuje detom komunikéciu pri spolocnych ¢innostiach v skupinéch,
e ulahcuje dietat'u vol'ny kontakt s najblizSim okolim,
e ulahcuje dietat’u pristup k hrackdm a poméckam,
e umoznuje dietat'u planovat’ a vytvarat hrové prostredie podl'a vlastného zdmeru,
e umoznuje dietatu vykondvat’ ¢innosti podla vlastného tempa a umoznit mu uvedomit’ si
vlastné mozZnosti,
e umoznuje dietatu ponechat’ vlastny vytvor v prostredi,
e umoznuje dietatu hrat’ sa a tvorit podla vlastnych predstdv na zdklade samostatného
rozhodovania sa pri vybere ¢innosti,
e je bezpecné, estetické a funk¢né,
e umoziuje dodrZiavanie vopred stanovenych pravidiel det'mi a ucitel'kami pri ukladani hraciek
a pri manipuldcii s predmetmi, u¢ebnymi pomockami.

Arealy MS a EP su oplotené, tvoria ich detské ihriska, ktoré spiiiajii bezpednostné normy, spevnené
a travnaté plochy, ktoré st pravidelne udrziavané.



8 Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Podla zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, zriadovatel’ a riaditel' materskej Skoly je povinny starat’ sa o bezpecnost a
ochranu zdravia deti a vSetkych dospelych 0sob, ktoré sa nachddzaji s jeho vedomim na jeho
pracovisku a v jeho priestoroch, t. j. je povinny zabezpecit podmienky na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani.
Materské Skoly su pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a
vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb povinné:

e prihliadat’ na zékladné fyziologické potreby deti,

e vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a na predchddzanie socidlno-patologickych javov,

e 7zaistit’ bezpeCnost’ a ochranu zdravia deti,

e poskytnut nevyhnutné informdacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti,

e viest evidenciu registrovanych Skolskych urazov deti, ku ktorym doSlo pocas vychovno-

vzdelavacej ¢innosti alebo pri ¢innostiach organizovanych materskou skolou.

Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia je aj integrovanou sucast'ou obsahu vychovy a
vzdelavania v materskych Skolach. Deti sa prostrednictvom tohto obsahu ucia chranit’ si svoje
zdravie a zdravie inych a riesit’ na elementarnej urovni situacie ohrozujice zdravie.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani su podrobnejsie
rozpracované v Prevadzkovom poriadku MS Senica, ktory schvalil dna 8.7.2013 RUVZ Senica
a v Skolskom poriadku MS Senica.

9 Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

9.1 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

Hodnotenie dietatta v materskej Skole je jednou z najdoleZitejSich c¢innosti ucitel’ky.
Hodnotenie ma na diet’a ve’mi vel’ky a dlhodoby vplyv.

Vnutornym systémom kontroly a hodnotenia deti je pravidelna diagnostika deti, ktora sa uskutociiuje
3x do roka - vstupna, priebezna a zavere¢na diagnostika.

Vstupna diagnostika — realizuje sa v zaciatkoch dochadzky dietata do materskej skoly, ide 0
zékladny obraz o diet’ati, o jeho celkovej trovni rozvoja.

PriebeZna diagnostika — realizuje sa v priebehu dochadzky dietata do materskej skoly.

Zaveretna diagnostika — na konci Skolského roku — sumarizuje sa Uroven rozvoja dietata
Vv jednotlivych oblastiach rozvoja osobnosti.

Pedagogicka diagnostika je komplexny proces, ktorého cielom je poznavanie, posudzovanie,
rozpoznavanie, klasifikovanie a hodnotenie vychovno-vzdelavacieho procesu. V materskej Skole sa
realizuje preto, aby mohla ucitel’ka pomoct’ diet'at'u v jeho rozvoji a umoznila mu rozvijat’ kognitivnu
aj nonkognitivnu oblast’ osobnosti diet’at’a, aby bolo pripravené na uspesny vstup do zékladnej Skoly.

V materskej $kole najcastejsie vyuzivame: pozorovanie, hru, rozhovor, portfélio.

Pri hodnoteni deti uzko spolupracujeme s logopedi¢kou a s CPPPaP v Senici. Toto poradenstvo mézu
vyuzivat’ aj rodiCia deti.

Konkrétne zameranie a formy hodnotenia deti su vypracované v rocnom plane Skoly kazdého EP.



9.2 Vniitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Ciel'om vnutroskolskej kontroly a hodnotenia zamestnancov je ziskavanie objektivnych informacii
o urovni a vysledkoch prace zamestnancov apri zisteni nedostatkov prijatie opatreni na ich
odstranenie.
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa zameriava na posudzovanie kvality a vysledkov ich
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, pricom sa zohl'adiuju:

e pedagogicko-psychologicka pripravenost’

e odborna pripravenost’

e schopnost’ komunikovat a riadit’ vzdelavaciu ¢innost’

v

e schopnost’ diagnostikovat’ a hodnotit’ Ziakov

e schopnost’ reflektovat’ vlastnli ¢innost’

e schopnost’ spolupracovat’ s rodicmi deti

e vedenie pedagogickej dokumentacie

e dodrziavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov

Hodnotenie zamestnancov sa realizuje formou:
e Pozorovania (hospitacie)

Rozhovoru

Vysledkov ¢innosti deti

Sledovania pokroku deti pod vedenim ucitel’a

Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdelavania, tvorby

ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Vziajomného hodnotenia ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*)

Na hodnotenie zamestnancov su vypracované kritéria, akceptované vSetkymi zamestnancami $koly.
O hodnoteni zamestnancov sa vedu pisomné zdznamy.

Konkrétme zameranie a formy hodnotenia zamestnancov siu vypracované v rocnom plane Skoly
kazdého EP.

10 Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Podrla § 153 zékona ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnika prace) v zneni neskorSich predpisov sa zamestnavatel’
stara o prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov alebo o jej zvySovanie. Zodpovednost’ vediceho
pedagogického zamestnanca - riaditel’a za d’alSie vzdelavanie vyplyva aj z § 5 ods. 2 pism. c) zakona €.
596/2003 Z. z. o statnej sprave a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a je v
sulade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Kontinudlne vzdelavanie ako sucast’ celozivotného vzdelavania zabezpecuje u pedagogickych
zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti s cielom udrziavat’,
obnovovat’, zdokonal'ovat’ a dopinat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe so
zretel'om na premenu tradi¢nej Skoly na modernu.

Schopnost’ inovovat’ obsah a metédy vyucby, skvalitiiovat’ vystupy vychovno-vzdelavacieho procesu, byt
pripraveny reagovat’ na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdelavacej politike je sucast’ou prace
veduceho pedagogického zamestnanca.
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Cielom je obnovovat, zdokonal'ovat’, roz§irovat’ a dopliat’ profesijné kompetencie u¢iteliek téastou na
kontinualnom vzdeldvani .

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov prebicha aje koordinované podla planu
kontinualneho vzdelavania a podl'a aktudlnych pontik odbornych vzdelavacich semindrov.

V ramci interného vzdelavania a sebavzdelavania pedagogicki zamestnanci Studuju odbornu
literattru, vzadjomne diskutuji a konzultuju na pedagogickych radach a metodickych zdruzeniach na
rozne odborné témy. Poradné organy riaditel’ky Skoly sa podielaji na internom vzdelavani
pedagogickych zamestnancov — vzajomne si odovzdavaju informéacie zo vzdelavacich aktivit.
Sleduju aktudlne informacie o vychove a vzdeldvani, vzdelavacich programoch, pedagogickych
dokumentoch a aktualizovanych dokumentoch na webovych sidlach: www.minedu.sk,
www.statpedu.sk , www.siou.sk , www.vudpap.sk, www.mpc-edu.sk ...

Problematika kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov je podrobne rozpracovand v
rocnom plane kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, vypracovanom v sulade so
zdkonom ¢& 390/2011 Z.z. ktorym sa doplita zdkon ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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PRILOHA 1
Standardy, ktoré sa plnia priebeZne

Vzdelavacia oblast’ Jazyk a komunikdcia

1.

Aktivne a spontdnne nadvézuje reovy kontakt s inymi osobami — det'mi i dospelymi.

2.

Reaguje na neverbalne signaly (gestd, mimiku), udrzuje o¢ny kontakt, hlasnost’
prejavu prisposobuje situacii.

. Pouzivanie jazyka prispdsobuje socidlnym situdciam a vztahom.

. Pozné a dodrzuje zdkladné pravidla vedenia dialogu.

. Rozumie spisovnej podobe jazyka.

. Identifikuje niektoré pismena abecedy.

~N OO~ | W

. Pri kresleni a grafomotorickych ¢innostiach sedi vzpriamene, vzdialenost’ o¢i od

podloZky je primerana.

. Pri kresleni a grafomotorickych ¢innostiach drzi ceruzku spravnym sposobom a vyvija primeranti

intenzitu tlaku na podloZku.

Vzdeldvacia oblast’ Clovek a spoloénost’

1.

Plynule rozpréava o svojich zal'ubach aj povinnostiach.

2.

Vie, kol’ko ma rokov.

3.

Predstavi sa detom 1 dospelym, oslovuje menom rovesnikov v triede, pozna mena uciteliek v
triede.

. Nadvizuje adekvatny socialny kontakt (verbalny i neverbalny) s inymi osobami —

det'mi 1 dospelymi.

(621

. Voli vhodny pozdrav vzhl'adom na aktudlnu situaciu a odzdravi primerane situacii.

. Pouziva pozdrav, prosbu, pod’akovanie, ospravedlnenie vzhl'adom na aktudlnu

situaciu.

. ReSpektuje dohodnuté pravidla spoloCensky prijate'ného spravania.

8.

Spréava sa ohl'aduplne k detom i dospelym.

9. Identifikuje pozitivne a negativne 'udské vlastnosti.

10. Spolupracuje v skupinovej ¢innosti na zaklade osobnych predpokladov.

11. Sustredi sa na ¢innost’ na zaklade zapojenia vol'ovych vlastnosti.

12. Vyjadruje pocity zo zazitku, vypocutej rozpravky alebo pribehu — pozitivne i negativne.

13

. Dokoncuje individudlnu alebo skupinovi ¢innost’.

14. Reaguje spoloCensky prijatelnym spdsobom na aktualne prejavy emocii — pozitivne i

negativne.

15.

V dialogu vie vypocut’ inych (deti i dospelych).

16.

Sprava sa priatel'sky k detom i dospelym.

17.

Poziada o pomoc, ked’ si to situacia vyzaduje a pod’akuje za pomoc od druhych.

18.

Oceni dobré skutky.

19.

Poskytne inym pomoc.

20.

Obdari druhych.

21.

Podeli sa o veci.

22.

Reaguje adekvatne na dobré skutky.

23.

Presadzuje sa v hre alebo v ¢innosti spolocensky prijatelnym spdsobom.

24.

OpiSe aktualne emocie.

25.

Rozli§uje dobré a zIé spravanie.

26

.Uvedomuje si na elementdrnej urovni dosledky svojho spravania.
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Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb

1. Ma osvojené zékladné hygienické navyky (pouzitie toalety a toaletného papiera,
umyvanie ruk po pouziti toalety, umyvanie rik pred jedlom a po zaSpineni sa atd’.).

2. Ovlada zékladné sebaobsluzné ¢innosti.

3. Aktivne sa zucastiiuje na priprave stolovania (desiata, obed, olovrant), pouziva pribor
a dodrziava Cistotu pri stolovani.

4. Udrziava poriadok vo svojom okoli.

5. Dodrziava pravidla v pohybovych hrach.
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