Centrum vol’ného ¢asu Senica, Sadova ul. 646/8, 905 01 Senica

Mesto Senica
Stefanikova 1408
905 01 Senica

Vec: Sprava o plneni prijmov a vvdavkov za 1. polrok 2022




Prehlad schvéleného rozpoétu, upraveného rozpoctu, suma poskytnutych finanénych prostriedkov za
rok 2022, suma pouzitych finanénych prostriedkov za rok 2022, rozdiel

V EURO

stl. 1

stl. 2

stl. 3

stl. 4

stl. 5

Druh
bezné vydavky

Schvaleny
rozpocet na
rok 2022 v €

Upraveny
rozpocet na
rok 2022 v €

Suma poskytnutych
finanénych
prostriedkov v roku
2022v €

Suma pouzitych
finanénych
prostriedkov v roku
2022 v €

Rgzdiel v €
(stl.4 - stl.5)

Prenesené
Normativne

kompetencie

Prenesené kompetencie
Nenormativne spolu , z toho:

1024

1024

614,40

614,40

Dopravné
§ 4a ods. 2. pism. a) z&ko

Asistent ucitela
§ 4a ods. 2. pism. b) zakona ¢.
597 /2003 Z.z. v platnom zneni

Na mimoriadne vysledky
§ 4b zakona €. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni

Havaria
§ 4c zakona ¢&. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni

Na vychovu avzdelavanie -
SzP

§ 4 e zakona €. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni

Prispevok na vychovu
a vzdelavanie deti v MS

§6 b zakona ¢. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni

Vzdeldvacie poukazy
§ 7 ods. 8.zakona €. 597 /2003
Z.z. v platnom zneni

1024

1024

614,40

614,40

Odchodné
§ 7 ods. 15. pism. a) zakona ¢.
597 /2003 Z.z. v platnom zneni

Prispevok na u€ebnice

§ 3 ods.2 pism. c)zakona
€.597/2003 Z.z.  vplatnom
zneni

Dopravné
zostatok z roku 2014

Qriginélne kompetencie SJ,
SK

209 040

214238

112 898

112 898

Doté4cia na podporu vychovy
k stravovacim navykom
dietata

Doté4cia na podporu vychovy
k pIneniu Skolskych povinnosti

Vydavky z prenajmu

Spolu bezné vydavky:

257 064

262 335

141773,89

138 508,77

3 265,12

Kapitalové vydavky:

Vlastné prijmy
(8§17 zakona €. 523/2004 Z.z.
v platnom zneni )

47000

47073

28 261,49

24 996,37

3 265,12




Vyska poskytnutych dotécii za 1. polrok 2022
- na originalne kompetencie
z toho od obci 0 €
- na prenesené¢ kompetencie -vzdelavacie poukazy
- vlastné prijmy

SPOLU

Prehl’ad ¢erpania finanénvch prostriedkov za 1. polrok 2022

112 898,00 €

614,40 €
28261,49 €

141 773,89 €

- z originalnych kompetencii 112 898,00 €

- z prenesenych kompetencii -vzdelavacich poukazov 614,40 €

- z prijmov 24 996,37 €

SPOLU: 138 508,77 €

Zostatok finanénych prostriedkov na vydavkovom ucte

k 30.6.2022 bol spolu 3 265,12 €

2. Prenesené kompetencie

Rozpocet nenormativne vydavky - vzdelavacie poukazy 1 024,00 €

polozka | ndzov schvéaleny | Gprava rozpocet po

rozpocet uprave

632001 Energie 1024 1024
Spolu za tovary a sluzby 1 024 1 024

Cerpanie:

632 001 Energie — teplo 614.40 €

SPOLU 614,40 €

Komentar:

Celkove sme v 1. polroku 2022 dostali zo vzdelavacich poukazov 614,40 €.
Finan¢né prostriedky boli pouzité na polozke energie - teplo v celkovej vyske 614,40 €.




3. Originalne kompetencie

Rozpocet originalne kompetencie:

polozka | nazov schvéaleny | Gprava rozpocet po
rozpocet uprave
611 Tarifny plat 135 000 135 000
612001 Osobny priplatok 6 100 6 100
612002 Ostatné priplatky 7 000 7 000
610 Mzdy a platy spolu 148 100 148 100
621 Poistné do VZP 8410 8610
623 Poistné do ostatnych ZP 7 000 7 000
625001 Poistné na nemocenské poistenie 2155 2211
625002 Poistné na starobné poistenie 21575 22 135
625003 Poistné na trazové poistenie 1235 1267
625004 Poistné na invalidné poistenie 4 625 4745
625005 Poistné na poistenie v nezamestnanosti 1 540 1 580
625007 Poistné do rezervného fondu 7320 7510
620 Poistné spolu 53 860 55058
Mzdy a odvody spolu 201 960 203 158
632001 Energie 0 0
632002 Vodné, sto¢né 0 0
632003 Postové sluzby 0 0
632005 Telekomunikaéné sluzby 0 0
633006 Vseobecny material 0 0
633009 Knihy, noviny, ucebné pomocky 0 0
636001 Najomné za prenajom budov 0 0
637004 Vseobecné sluzby 0 0
637005 | Specialne sluzby 0 0
637012 Poplatky, odvody 0 0
637014 Stravovanie 0 0
637016 Pridel do socidlneho fondu 1 080 1 080
637027 Odmeny zamestnancov mimo PP 6 000 10 000
Tovary a sluzby spolu 7 080 11 080
Origindlne kompetencie celkom 209 040 214 238




Cerpanie dotacie na originalne kompetencie

Cerpanie na polozkach 610:

112 898,00 €

611 Tarifny plat, nahrady 49 901,60 €
612001 Osobny priplatok 2451,03 €
612002 Ostatné priplatky 2 538,05 €
614 Odmeny 3 990,00 €
SPOLU 610 58 880,68 €
Cerpanie na polozkach 620:

621 Poistné do VZP 348299 €
623 Poistné do ostatnych ZP 3 058,34 €
625001 Poistné na nemocenské poistenie 953,82 €
625002 Poistné na starobné poistenie 9752,20 €
625003 Poistné na urazove poistenie 561,76 €
625004 Poistné na invalidné poistenie 1 889,13 €
625005 Poistné na poistenie v nezamestnanosti 457,16 €
625007 Poistné na poistenie do rezervného fondu 3 308,28 €
625007 8 Poistné na FPvCSP 186,48 €
627 Prispevok do doplnkovych déchodkovych poistovni 1 100,00 €
SPOLU 620 24 750,16 €
Cerpanie na polozkach 630:

632001 Energie 3476,04 €
632002 Vodné, stocné 312,80 €
632005 Telekomunikacné sluzby 346,64 €
633006 VSeobecny material 156,00 €
633013 Softvér a licencie 249,00 €
637001 Skolenia, kurzy, seminare 553,00 €
637002 Konkurzy a stt'aze 1 000,00 €
637004 VSeobecné sluzby 6 697,83 €
637005 Specialne sluzby 133,62 €
637006 Nahrady — prisp.na rekreacie 577,85 €
637012 Poplatky, odvody 126,90 €
637016 Pridel do SF 634,84 €
637027 Odmeny zamestnancov mimo prac. pomeru 11471,79 €
637030 Preddavky na rozpoctoveé vydavky 15,13 €
642014 Transfery jednotlivcovi 351572 €
SPOLU 630 29 267,16 €

Komentar k ¢erpaniu dotacie na originalne kompetencie:

Z. dotécie na originalne kompetencie bolo na mzdy a odvody zamestnancov v prvom
polroku pouzitych 83 630,84 €, jedna sa o Cerpanie bez junovych vyplat. Na tarifny plat bolo
cerpané 49 901,60 €, na osobny priplatok 2 451,03 €, na ostatné priplatky 2 538,05 € ana

odmeny podl'a vyssej KZ 3 990,00 €.

Cerpanie na polozkach 620 je 24 750,16 €. Su to odvody do zdravotnych poistovni, do

socialnej poistovne a do doplnkovej dochodkovej poistovne.



Na tovary a sluzby bolo pouzitych z originadlnych kompetencii celkove 29 267,16 €.
Poplatky za energie boli vo vyske 4 135,48 € . Z toho platby za elektricka energiu boli
718,58 €, 793,39 € za plyn a 1 964,07 € za teplo. Dalej to boli platby za vodné a stoéné
v celkovej vyske 312,80 €, telekomunikacné sluzby 346,64 €.

V skupine vydavkov material bolo celkove pouzitych 405,00 €. Na polozke vSeobecny
material 156,00 € a softvér a licencie 249,00 €.

Dal$ou skupinou vydavkov boli sluzby v celkovej vyske 21 195,83 €. Z toho na $kolenia,
kurzy, seminare bolo ¢erpané 553,00 €, na konkurzy a sutaze 1 000,00 €. Na vSeobecné
sluzby bolo pouzitych 6 697,83 €. Ztejto polozky boli hradené trénerské sluzby pre
Sportovcov pracujucich na Zzivnost, revizie a drobné sluzby. Na Specidlne sluzby sme
vycerpali 133,62 € - zabezpecenie objektu CVC a sluzby GDPR. Na nahrady — prispevok na
rekredcie sa pouzilo 577,85 €. Poplatky banke boli vo vyske 126,90 € a pridel do socialneho
fondu tvoril 634,84 €. Na odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru bolo pouzitych
11 471,79 € - konkrétne to boli mzdy veducich zdujmovych a $portovych krazkov pracujicih
na dohodu.

V skupine 642 sa vyc€erpalo 3 515,72 € na transfery jednotlivcovi — prispevok zamestnavatel'a
na stravovanie zamestnancov podl'a § 152 Zakonnika prace.

4. Bezné prijmy

Rozpocet bezné prijmy

polozka | nazov schvaleny | Gprava rozpocet po
rozpocet uprave
223002 Prijmy za Skoly a Skolské zariadenia 47 000 47073
Spolu za tovary a sluzby 47000 47073
Rozpocet vydavky z vlastnych prijmov
polozka | ndzov schvéaleny | Gprava rozpocet po
rozpocet uprave
621 Poistné do VZP 905 905
623 Poistné do ostatnych ZP 700 700
625001 Poistné na nemocenské poistenie 225 225
625002 Poistné na starobné poistenie 2247 2247
625003 Poistné na Grazové poistenie 130 130
625004 Poistné na invalidné poistenie 480 480
625005 Poistné na poistenie v nezamestnanosti 160 160
625007 Poistné do rezervného fondu 763 763
620 Poistné spolu 5610 5610
Mzdy a odvody spolu 5610 5610
632001 Energie 5000 5000
632002 Vodné, sto¢né 300 300
633006 Vseobecny material 0 73
634003 Poistenie 750 750
636001 Najomné¢ za prenajom budov 5000 5000
637004 Vseobecné sluzby 7 000 7 000




637005 Speciélne sluzby 230 230
637015 Poistné 60 60
637027 Odmeny zamestnancov mimo PP 14 000 14 000

Tovary a sluzby spolu 32 340 32413
642013 Odchodné 2050 2050
642014 Transfery jednotlivcovi 7 000 7 000

Spolu 47 000 47073

Prijmy v roku 2022

Pociato¢ny stav na prijmovom ucte bol 0,00 €
V 1. polroku 2022 sme dosiahli prijmy v celkovej vyske: 54 665,73 €
Z toho:

- poplatky za Skolné, zapisné 23 760,50 €
- poplatky za tabory 26 368,24 €
- poplatky za podujatia 0€
- prijmy z dobropisov 4 063,97 €
- Sluzbyt energie 99,68 €
- LA M film — fa 150,00 €
- ucel prisp. mimo VS 150,00 €
- finan¢né prostriedky z roku 2021 73,34 €
Mestu Senica boli odvedené prijmy v celkovej vyske 28 188,15 €
Pociato¢ny stav na prijmovom ucte k 01.01.2022 bol 0,00 € .

Konec¢ny stav na prijmovom ucte k 30.06.2022 bol 26 404,24 € .

Pouzitie — ¢erpanie vlastnych prijmov spolu: 24 996,37 €
Polozky 620

621 Poistné do VZP 187,96 €
623 Poistné do ostatnych ZP 86,43 €
625001 Poistné na nemocenské poistenie 36,69 €
635002 Poistné na starobné poistenie 500,87 €
625003 Poistné na Girazové poistenie 28,46 €
625004 Poistné na invalidné poistenie 106,06 €
625005 Poistné na poistenie v nezamestnanosti 26,26 €
625007 Poistné do rezervného fondu 169.89 €
SPOLU 62 1142,62 €
Polozky 630

631001 Cestovné ndhrady tuzemské 215,78 €
632001 Energie 5772,80 €
632002 Vodné, stocné 158,12 €
632003 Postové sluzby 42,30 €
632005 Telekomunikacné sluzby 194,46 €




633002 Vypoctova technika 84,00 €

633004 Prevadzkové stroje 139,00 €
633006 Vseobecny material 3162,93 €
633009 Knihy, noviny, u¢ebné pomdcky 209,93 €

633010 Pracovné odevy, obuv, prac.pomdcky 18,40 €
633013 Softvér a licencie 140,00 €
634001 Palivo, maziva, oleje 294,33 €
634002 Servis, udrzba auta 20,00 €
635002 Udrzba vypodtovej techniky 165,00 €

635004 Udrzba prevadzkovych strojov 122,94 €
636001 Najomné za prendjom budov 6 037,62 €
637001 Skolenia, kurzy, seminare 40,00 €
637002 Konkurzy a stt'aze 609,18 €

637004 Vseobecné sluzby 847,90 €

637005 Specialne sluzby 360,00 €

637006 Nahrady 192,84 €
637012 Poplatky odvody, dane a cla 170,00 €
637015 Poistné 525,08 €
637027 Odmeny zamestnancov mimoprac. Pomer 3541,16 €
637035 Dane 102,57 €
SPOLU 63 23 166,34 €
Polozky 640

642015 Na nemocenské davky 687.41 €
SPOLU 64 687,41 €

Komentar k ¢erpaniu prijmov:

Na polozkéach 620 bolo ¢erpanie spolu 1 142,62 €. Jednalo sa odvody do poistovni z dohdd,
ktoré boli vyplatené z vlastnych prijmov a na zaklade zakona .

Prevazna vicsina financnych prostriedkov z prijmov bola pouZzita na tovary a sluzby. A to
celkom v sume 23 166,34 €.
Z toho platby za energie tvorili 6 167,68 €, jednalo sa o platby za elektricka energiu v sume
1 322,87 €, plyn 3 000,00 € a teplo 1 449,93 €. Dalsie platby boli za vodné a sto¢né 158,12 €,
za postove sluzby 42,30 € a telekomunikacné sluzby 194,46 €.
Z prijmov v skupine material bolo ¢erpanych 3 754,26 €. Na polozke vypoctova technika to
bolo 84,00 €, prevadzkové stroje, pristroje 139,00 €, na polozke vSeobecny material 3 162,93
€, na polozke knihy, noviny, u¢ebné pomocky 209,93 €, na poloZzke pracovné odevy, obuv,
pracovné pomdcky 18,40 € a na polozke softvér a licencie 140,00 €.
V skupine vydavkov dopravné sme celkove z vlastnych prijmov pouzili 314,33 €. Na palivo
294,33 € a na udrzbu 20,00 €.
Dalsie erpanie bolo v skupine tdrzba spolu 287,94 €. Na udrzbu vypoétovej techniky sa
pouzila suma 165,00 € a na udrzbu prevadzkovych strojov suma 122,94 €.
Na najomné za prendjom budov sme spotrebovali 6 037,62 €.
Vydavky v skupine sluzby tvorili celkom 6 388,73 €. Z toho vydavky na Skolenie 40,00 €,
konkurzy a sutaze 609,18 €. VSeobecné sluzby nds stali 847,90 €, Specialne sluzby 360,00 €,
nahrady 192,84 € a poplatky 170,00 €. Na polozke poistné sme pouZili 525,08 € na poistenie



deti v letnych tdboroch. Odmeny zamestnancov mimo pracovny pomer boli vo vyske 3 541,16
€ - odmeny vedicim zaujmovych utvarov. Vydavok na dane bol vo vyske 102,57 €.

5. Mzdové nalezitosti

V Centre vol'ného Casu pracovalo v prvom polroku 2022 stalych zamestnancov 12.
Okrem nich sa na ¢innosti podielalo 10 veducich zaujmovych ttvarov. Tito pracovali na
dohodu o pracovnej Cinnosti. Na odmeny boli pouzité finanéné prostriedky z vlastnych
prijmov.

Cinnost’ $portovych krizkov bola financovana z originalnych kompetencii. V $portovych
krazkoch pracovalo 31 veducich Sportovych krazkov, ztoho 22 pracovalo na dohodu
o pracovnej ¢innosti a 9 na zivnost’.

Mzdové naklady v prvom polroku 2022  boli vo vyske 87 717,23 €. Pocet
zamestnancov k 30.6.2022 vo fyzickych osobach bol 12, z toho Zzeny 10. Pedagogickych
zamestnancov k 30.6.2022 sme mali 7 a nepedagogickych 5.

Celkove bola priemerna mzda v prvom polroku 2022 984,80 €. Priemerna mzda
pedagogickych pracovnikov bola 1 171,00 €. Priemernd mzda nepedagogickych pracovnikov
bola 798,60 €.

V Senici 29.7.2022 Mgr. Silvia Krisdkova
riaditel’ka CVC Senica



